FECHA: 11-10-2023

HORA: 5:25 PM

CONSEJO LOCAL DRAFE

ACTA No. 07 - octubre 11 de 2023

SESION: EXTRAORDINARIA

LUGAR: Alcaldla Local de Suba.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre Car Entidad /SECTOR | Asiste | Observaciones
go si | No
VICTOR STEVEN CONSEJERO JOVENES X Con excusa
RODRIGUEZ
DANIEL ESTEVAN CONSEJERO ETNICOS X
FORERO RUIZ
JEFFERSON CONSEJERO EDUCATIVO X Con excusa
PHILIPPE DICELIS
ARDILA )
FLOR SANCHEZ CONSEJERO | COLECTIVOS/ X
BELLO ESAL
LUIS FERNANDO CONSEJERO CLUBES Y X
JIMENEZ DIAZ ESCUELAS
MARIA TERESA CONSEJERO | PERSONA MAYOR | X
AREVALO
SARMIENTO ,
JOSE DAVID CONSEJERO | JUNTAS ACCION X
CARDENAS COMUNAL
ROMERO
OSCAR HUMBERTO CONSEJERO | PERSONAS CON X
RODRIGUEZ DIAZ DISCAPACIDAD
DELEGADO | ALCALDIA DE 2
IMENA RINCON SUBA
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IVAN GOMEZ AYURE DELEGADO | S.C.R.D. X
HECTOR GONZALEZ DELEGADO IDRD X
BAUTISTA
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
ANA SECRETARIA IDRD
MARGARITA TECNICA
MENDOZA M
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Nombre Cargo Entidad Asiste | Observaciones
Si | No
Hernando Exconsejero JAC Comunidad | X
Pachén DRAFEanterior
Juan Sebastian |Practica IDRD X
Diaz profesional
Christian Abogado ( X
Lozada
ORDEN DEL DIA:

Siendo las 5:25 PM de hoy 11 deoctubre de 2023, se procede a dar inicio a la sesién
extraordinaria del DRAFE de Suba, saludo por parte de la secretaria técnica del
Consejo DRAFE quien solicita el aval para proceder a dar lectura del orden del dia y
ponerio en consideracién para su aprobacion:

Orden del dia:

RN o5

Llamado a lista y verificacién de quérum
Lectura y aprobacién del Orden del Dia

Empalme - Informe Consejo DRAFE Anterior
Plan de accién DRAFE
Varios
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Llamado a lista y Verificacién del quérum,

NOMBRE SECTOR ASISTE (SI/ NO)

VICTOR STEVEN JUVENTUD NO
RODRIGUEZ
DANIEL ESTEVAN FORERO ETNICOS NO
RUIZ
JEFFERSON PHILIPPE EDUCATIVO NO
DICELIS ARDILA
FLOR SANCHEZ BELLO COLECTIVOS ESAL Sl
LUIS FERNANDO CLUBES Y ESCUELAS S]]
JIMENEZ

[ JOSE DAVID CARDENAS JUNTAS Sl
ROMERO ACCION

COMUNAL
OSCAR HUMBERTO PERSONAS S|
RODRIGUEZ DIAZ CON
DISCAPACIDAD
MARIA TERESA AREVALO|  PERSONA MAYOR S|
SARMIENTO
IVAN AYURE SECRETARIA CULTURA, Sl
RECREACION Y
DEPORTE

XIMENA RINCON ALCALDIA LOCAL Sl
HECTOR GONZALEZ DELEGADO IDRD Sl

Con presencia de cinco (5) consejeros, un (1) delegado (IDRD), un (1) delegado de la
Alcaldla Local y un delegado de la Secretaria de Cultura se constituye QUORUM
DELIBERATORIO Y DECISORIO.

2. Lectura y aprobacién del orden del dia

Después de enumerar cada uno de los puntos del orden del dia descritos arriba, la
secretaria técnica informa que en el punto 3 Empalme - Informe Consejo DRAFE el cual
estarla a cargo de la sefiora Blanca Rodriguez expresidenta del consejo anterior quien no
puede asistir y solicita realizar la exposicién de forma virtual lo cual es sometido a votacién
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siendo negada por unanimidad la peticién por parte de todos los consejeros y participantes,
sin embargo el punto se mantiene en el cual intervendrad el sefior Hernando Pachén
exconsejero de Juntas de accién comunal del consejo anterior quien rendira su respectivo
informe, quedando asl aprobado el orden del dia:

Llamado a lista y verificacién de quérum
Lectura y aprobacion del Orden del Dia

Informe Consejo DRAFE anterior
Plan de accién DRAFE 2023 - 2027
Varios -

N

3. Informe consejo anterior

Interviene el sefior Hernando Pachén exconsejero por parte del grupo de juntas de accién
comunal quien manifiesta que desde diciembre del afio 2022 no se ha podido establecer
comunicacién con los presidentes de ASOJUNTAS manifestando en términos generales las
JAC de suba estan en su gran mayoria estan desintegradas en su area de dignatarios tanto
asi que muchas no tienen representacion en el area de deportes por lo tanto no hay
atencién debida en actividades deportivas tanto asl que para los presupuestos participativos
2021-2022 no hubo actividades lideradas por las JAC o por ASOJUNTAS salvo la entrega
de unos kits que se entregaron pero no hay claridad en la cantidad y a que juntas se les
entregaron y que se ha hecho con esos kits. También se logré trabajar con el proyecto de
presupuestos participativos manejado por el operador Universidad Pedagdgica nacional en
la cual hace parte actualmente y se estan llevando 11 iniciativas deportivas en la localidad
de suba, lo que sugiere es que se haga una planeacién, investigacién muy detallada de
cada uno de los sectores para que asi mismo puedan desarrollar un plan estratégico que le
dé cubrimiento en el area de deportes a las juntas de accién comunal la cual manejaba.

Informa que durante el tiempo que llegé al DRAFE siempre se le estuvo solicitando al sefior
Femando Jiménez informacién acerca de la gestion que habia realizado con los recursos
que habia recibido del contrato con la OEI de los cual siempre ha dado dilaciones diciendo
que no entrega informacién porque los demas no entregan y criticando la buena o mala
accioén de la sefiora Blanca Rodriguez quien si entregé el informe del dinero que tuvo
mientras que el sefior Fernando y otros tres personajes no han entregado informe de los
recursos que recibieron por lo que sugiero que entregue su informe como exconsejero de
manera individual y se aporten los documento s en donde soportan que se les ha invitado a
los otros consejeros a entregar los informes y si es posible colocar una demanda por abuso
de confianza.

El sefior Hernando Pachén hace la mocién de que el sefior Fernando Jiménez se haga a un
lado de la presidencia del DRAFE que mientras no entregara el informe se le recomienda
dar un paso al costado y le diera la oportunidad a otro de los miembros del DRAFE y que se
cumpla la entrega del informe del sefior Fernando Jiménez para que se fijen los términos y
el tiempo en que él se compromete a entregar los informesy que seria bueno porque ahora
que es el lider del colectivo deberia dar ejemplo en el sentido de cumplimiento y ética.
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El sefior Fernando Jiménez interviene y aclara que precisamente para subsanar esos
inconvenientes se postulé como presidente del consejo. El sefior Hernando Pachén sugiere
que los consejeros entrantes estén muy bien informados de los planes de desarrollo local,
de las politicas paiblicas en el drea de deportes para poder implementar asl el plan de
accién propuesto.

Interviene el sefior Luis Fernando Jiménezactual presidente del DRAFE quien realiza un
informe verbal sobre la situacién del convenio 332 del 2021 entre la alcaldia local y la OEI
desde el inicio del convenio detallando la elaboracién de los video contenidos y las
actividades realizadas dentro del convenio, se presentaron los documentos soportes donde
se evidencid el seguimiento y la ejecucién de las actividades de la iniciativa ejecutada por el
DRAFE denominada "DRAFE SOMOS TODOS". Informa sobre las demoras en la ejecucién
por parte del operador y la situacién presentada al entregar los recursos en efectivo a varios
consejeros como son el consejero John Fredy Lépez, Ricardo Arévalo, Fernando Jiménez y
Blanca Rodriguez.

Se informépor qué no se hizo la entrega del informe dado que varios consejeros no lo
presentaron.Asl mismo argumenta que el recurso recibido por la sefiora Blanca Rodriguez
no se ejecutd en las actividades planteadas inicialmente. Se mostraron los documentos a
los consejeros para su verificacion.

Interviene El abogado del sefior Fernando Jiménez Cristian Lozada quien manifiesta que es
mejor no esperar a los demas y que el sefior Fernando Jiménez entregue el informe
individual para evitar suspicacias y malos entendidos.

Ante esto la secretaria técnica mediante solicitud expresa de los consejeros presentes y
delegados se le solicita al sefior Femando Jiménez que haga llegar al correo del consejo a
mas tardar el dia 8 de noviembre el informe individual de la gestién para ser revisado por el
consejo.

Interviene el delegado del IDRD Héctor Gonzales quien solicita al sefior Fernando Jiménez
los valores que entregd a través de la iniciativa que ganaron con la OEl y le pregunta si
habla pasado un informe a la Alcaldia de Suba o a la OEIl acerca de como se gastd el
recurso dado por esta iniciativa y el sefior Fernando Jiménez responde que no.

4. Plan de accién

La secretaria técnica procede a leer el plan de accién actual punto por punto en los cuales
se realizan algunos ajustes en el punto de responsables y avances en la ejecucion, y se
establece mirar el avance del mismo en cada sesién del DRAFE como punto en el orden del
dia de la agenda propuesta.

5. Varios

HéctorGonzélez recomienda que se debe estar muy pendientes de los presupuestos
participativos tan pronto se tengan los resultados de las propuestas el referente de
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cultura sugiere que en la CLIP se va a dar un espacio para los proponentes para que
hagan visibles sus propuestas y que si pueden asistir en esta instancia para hacerse
conocer ante las entidades también menciona la escuela itinerante de participacién
para poder articular con entidades, sobre las iniciativas se va a tener un espacio para
los proponentes en las instancias.

- Femando Jiménez informa que propuso al DRAFE para la gala de reconocimiento de
participacién ciudadana en colaboracién de la referente del IDPAC, solicita al
delegado del IDRD enviar las actas del afio anterior. Fernando informa que ya se
estd empezando a ejecutar la Ultima parte de la iniciativa del DRAFE por parte de la
pedagégica aun no se han cerrado las inscripciones se llevara a cabo en el parque
Gloria Lara y solicita si es posible acompafiamiento por parte de los consejeros.

- Femando solicita que se socialice el cronograma de parte de los programas la
Alcaldia y que se acomparie a participar de estas propuestas,pregunta acerca de la
gestiobn que se esta llevando a cabo sobre las propuestas de los presupuestos
participativos.

- Ximena informa de la gestion que se esta llevando a cabo sobre el cronograma de
las propuestas de los presupuestos participativos.

- La secretaria técnica agradece el envio de las fotos para los camets y las tallas por
parte de los consejeros. Se informa acerca de las fechas a sesionar a lo que el
presidente solicita que este punto se trate en la pr6xima sesién con la presencia de
todos los consejeros. Solicita al presidente que debe enviar el acta fiirmada quien
responde que aun no la ha revisado.

# COMPROMISOS
Compromisos Nombre responsable Entidad | Fecha limite
para su
cumplimiento
1 | Enviar informe por Presidente DRAFE 8 Noviembre
correo electronico del Femando SUBA de 2023
DRAFE por parte del Jiménez
sefior Fermando
Jiménez
2 | Enviar video contenidos Femando Jiménez DRAFE 12 octubre
SUBA de 2023
3 |Preguntar en Secretaria DRAFE 30de
comunicaciones abrir clave técnica SUBA octubre de
para cuenta de Facebook 2023
del DRAFE de Suba
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# CONCLUSIONES:

Siendo las 20:30 pm del 11 deoctubre del 2023 se da por terminada la sesién extraordinaria
del Consejo DRAFE de Suba.

En constang® firman,

LUIS Ew JIMENEZ DIAZ ANA MARGARITA MENDOZA M
PRES|\DENTEDRAFE SECRETARIA TECNICA DRAFE- IDRD

LOCALIDADSUBA 2023
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