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CONSEJO LOCAL DRAFE USME
ACTA No.5 de 2024
SESION EXTRAORDINARIA SESION ORDINARIA _X_

FECHA: Jueves, 31 de Julio 2024
HORA: 06:00 p.m.

LUGAR: https://meet.google.com/ghg-vyzn-gim

SECRETARIA TECNICA:

Nombre Cargo Entidad
Angie Manuela Gonzélez Contratista Instituto Distrital de Recreaciony
Deporte

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA

Localidad Representante Entidad Asiste Observaciones
Si | No
Usme Hugo Flérez Clavijo Consejero X
Escuelas o
Clubes
Deportivos
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Usme Brayan Stick Rubiano Consejero
Martinez sector
Educativo
Usme Rosa Inés Capera Consejera
Gutiérrez Persona Mayor
Usme Juan Manuel Gonzélez Consejero
Bilbao Juntas de
Accion
Comunal
Usme Doris Marina Angulo Consejera
Ramos Colectivos,
agrupaciones o
ESAL
Usme Efrén Saul Ramos Mufioz | Consejero
Discapacidad
Usme Cristian Javier Beltran Consejero
Moreno Grupos étnicos
0 sociales
Usme Anyi Yulied Choconta Consejera
Salamanca Jovenes
Usme Diego Gutiérrez Delegado
Alcaldia Local
Usme Julian Gonzélez Delegado
SCRD
Usme Arnoldo Riafio Arciniegas | Delegado IDRD
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INVITADOS
Nombre Cargo Entidad Asiste
Si No
John Freddy Delegado Junta Administradora Local X
Jiménez Usme

ORDEN DEL DIA:

Llamado a lista y Verificacion del quérum.
Aprobacion del orden del dia.
Aprobacion del plan de accién.

Aprobacion reglamento interno.

o~ 0D PE

Varios

DESARROLLO:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
Se deja en constancia que en la presente se encuentra un total de 10 personas, entre
consejeros y delegados con voz y voto, con los cuales se cumple el quérum decisorio suficiente

para sesionar.

2. VERIFICACION DEL ORDEN DEL DIA

Todos los consejeros y delegados presentes aprueban el orden del dia.

3. APROBACION DEL PLAN DE ACCION.

Frente a la metodologia propuesta mediante la cual se realizaron aportes por parte del Consejo

Local DRAFE Usme a través de formulario Google, se efectio un formato que consolida las
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acciones referidas por cada persona. En ese orden de ideas, Arnold Riafio, delegado por el
Instituto Distrital de Recreacién y Deporte hace lectura del documento que se adjunta al acta
para conocimiento de todos.

Posterior al ejercicio, por decision unanime del Consejo Local DRAFE Usme se aprueba el Plan

de Accién para la vigencia 2024.

4. APROBACION REGLAMENTO INTERNO

Con relacién al punto en referencia el Delegado del Instituto Distrital de Recreacién y Deporte
presenta el modelo de reglamento interno propuesto desde la parte juridica y jefatura de la

Oficina de Asuntos Locales.

El presidente del DRAFE, Hugo Flérez, propone que se haga revision de cada articulo para
determinar si debe ajustarse conforme a las observaciones que se puedan argumentar en

autonomia del Consejo Local DRAFE Usme.

En cuanto al Articulo 1, paragrafo primero, que refiere “Las comisiones deben elaborar su
propia agenda, relatoria y mecanismos internos de trabajo” el presidente Hugo Flérez, sugiere
gue ante esa aprobacion el Consejo Local DRAFE Usme este en obligaciéon de crearlas y hacer
trabajo que demanda, siendo asi la obtencién por mayoria de votos queda aprobado.

En medio de, se discuten ciertas apreciaciones entorno al reglamento interno tal como sefiala

las imagenes siguientes:

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V2



K
BOGOT

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

REGLAMENTO INTERNO
CONSEJO DRAFE LOCALIDAD DE USME

El presente reglamento establecera el conjunto de normas para el orden y el funcionamiento de la
instancia local de participacion y define sus normas de convivencia, asi:

ARTICULO 1. ORGANIZACION INTERNA: El Consejo podra conformar, si asi lo considera, las comisiones
accidentales que requiera para su funcionamiento o para tratar temas especificos de interés de la mayoria, dicha
conformacion debera quedar consignada en el acta respectiva. Las comisiones deberan presentar a la plenaria del
consejo un informe verbal y escrito de las acciones realizadas.

Paragrafo primero. Las comisiones deben elaborar su propia agenda, relatoria y mecanismos internos de trabajo.
ARTICULO 2. TIPO DE SESIONES:

2.1. ORDINARIAS: El Consejo sesionard minimo cada dos meses de manera ordinaria. Las sesiones ordinarias
tendran una duracién maxima de tres (3) horas, salvo que se apruebe la mocién de sesién permanente.

Paragrafo Primero: En el orden del dia propuesto para las sesiones ordinarias se contara con un punto especifico
para compartir informacion del sector que representa los consejeros en diferentes espacios y escenarios locales y
distritales, si asi lo requieren.

1

Paragrafo segundo. La pn ia o coordinacion del consejo concertara con los consejeros la fecha, hora, lugar
y orden del dia de la respectiva sesién y coordinara con la Secretaria Técnica el envio de la convocatoria oficialmente
por correo electrénico y extraoficialmente por el Grupo de WhatsApp. con un término de ocho (8) dias antes de la
fecha estimada.

2.2. EXTRAORDINARIAS: Se realizaran sesiones extraordinarias del Consejo por solicitud de la presidencia o
coordinacién, del 30% de integrantes del consejo o por el IDRD en caso de temas que requieran atencién prioritaria.
La solicitud puede presentarse de manera verbal, escrita o a través de correo electrénico ante la Presidencia o
coordinacién del Consejo y/o la Secretaria Técnica. Durante las sesiones extraordinarias sélo se podran tratar los
temas especificos para las cuales fueron convocadas. Las sesiones extraordinarias no tendran una duracién
superior a dos (2) horas.

Paragrafo primero. La presidencia o coordinacién concertara con los consejeros la fecha, hora, lugar y orden del
dia de la respectiva sesién y coordinara con la Secretaria Técnica el envio de la convocatonia oficialmente por correo
electrénico y extraoficialmente por el Grupo, tres (3) dias antes de la fecha estimada.

Paragrafo segundo: El orden del dia sera enviado adjunto a la convocatoria de la sesion.

Paragrafo tercero: Las sesiones ordinarias y extraordinarias podran ser realizadas de manera presencial o virtual,
y para consultas o toma de decisiones se podran programar y generar sesiones asincrénicas virtuales.

4.1. APROBACION DE LAS ACTAS: El acta de reunida sera remitida via cormeo electrénico con un periodo maximo
de quince (15) dias habiles para revisidn por parte de las y los consejeros, queenes podridn proponer las
observaciones o comentanios a la misma  Los consejeros tendran un tiempo de tres (3) dias habdes para su revision,
una vez agotado este tempo sin que se haya firmado el acta se entenderd formahzada

Paragrafo primero: Una vaz aprobadas @5 actas por sl Consejo. sl presidenta(a) o coordinador(a) contara con un
térmmo maximo de tres (3) dias habdes para la respectiva firma; una vez agotado este tiempo sin que se haya
firmado el acta se dard por aprobada con |a ribrica de I Secretaria Técnica

Pardgrafo segundo: 3 " imada por @l dedagado del IDRD una ve

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V2



-

w
BOGOT/\

Instituto Dintrtal
de Recreacion y Deporte

-

Por suspension de los derechos ciudadanos
g. Por fallecimiento

h. Aclarar que las excusas se deben argumentar oficialmente via correo electrénico ante la Secretaria Técnica
del Consejo Local del DRAFE con copia al presidente del DRAFE, minimo un dia antes de |a sesién o 24
horas después si es una urgencia.

Conforme a lo anterior, las observaciones seran remitidas al area juridica para su revision y
posterior aprobacién de acuerdo con el caso.
COMPROMISOS

Compromisos Nombre Entidad Fecha limite
responsable parasu
cumplimiento
1. | Remitir al Consejo Local DRAFE | Arnold Riafio IDRD 01/08/2024
Usme los documentos aprobados
en sesion para su conocimiento.

La siguiente sesion se desarrollara el 05 de septiembre de 2024.

En constancia se firma,

(Original Firmado)

Hugo Florez Clavijo Angie Manuela Gonzélez Umafia

PRESIDENTE DRAFE USME SECRETARIA TECNICA
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