o
BOGOT/\

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

CONSEJO LOCAL DRAFE SUBA
ACTA No. 01 de 2021
SESION ORDINARIA
FECHA: sabado 23 de enero de 2021
HORA: 5:15 pm hasta 8:57 pm

LUGAR: Virtual enlace plataforma Meet: https://meet.google.com/vnr-grok-tkp

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No
Blanca Edy Consejera Sector Escuelas y| X
Rodriguez Clubes deportivos
Wilmar Pérez Consejero Sector Jévenes X
José Alberto| Consejero Sector Persona| X
Vargas Mayor
José Alberto Cruz | Consejero Sector Personas| X
con discapacidad
Fernando Jiménez |Consejero Sector Colectivos —| X
Agrupaciones y
ESAL
German Dario| Consejero Sector Juntas de X
Univio Acciéon Comunal
Raul Vasquez Consejero Sector Educativo X
John Fredi L6épez | Consejero Sector Grupos| X
étnicos y sociales
Germén Parra Delegado Alcaldia Local de X
Suba
Sandra Lucia Delegada Secretaria de X | Se encuentra en
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Suarez Cultura Recreacion este momento sin
y Deporte - SCRD contrato el
referente de la
SCRD
Carlos Alberto | Delegado Instituto Distrital de| X
Luna Recreacién y
Deporte - IDRD

SECRETARIA TECNICA:

Nombre Cargo Entidad
Yenith Paola Profesional Local Instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRD
Méndez Leal

INVITADOS PERMANENTES:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si | No
Oswaldo Gonzalez |Invitado Comunidad X

CITACION: Se realiza citacion a través de tres Canales: via correo electronico, via meet y
confirmacién a través de WhatsApp
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ORDEN DEL DIA:

Llamado a lista y verificacion del quérum — 5 minutos

Lectura y aprobacion del orden del dia - 5 minutos

Seguimiento plan de accién 2020 - 20 minutos

Asamblea DRAFE e informe 2020 - 45 minutos

Delegacion proyectos 2020y 2021 - 10 minutos

Presentacion del nuevo modelo plan de accién 2021 - 20 minutos
Varios

Fichas SENA - presidente DRAFE John Fredi Lopez - 5 minutos
Link caracterizacion Escuelas y Clubes no legalizados - 5 minutos
MUDRAFI - 10 minutos

Oswaldo Gonzalez

Renuncia German Univio

Luis Fernando Jiménez

Presupuestos Participativos — Blanca Rodriguez

José Alberto Cruz

# Compromisos

NogoA~LWNE

YVVVYVYYVYVVY

DESARROLLO:
1. Llamado alistay verificacion del quérum.

Se realiza llamado a lista a cada uno de los consejeros de los sectores, se encuentran
presentes y se unen a la reunién los siguientes consejeros y delegados:

Blanca Edy Romero Consejera Sector Escuelas y Clubes deportivos

Wilmar Pérez Consejero Sector Jovenes

José Alberto Vargas Consejero Sector Persona Mayor

José Alberto Cruz Consejero Sector Personas con discapacidad

Luis Fernando Jiménez Consejero Sector Colectivos — Agrupaciones y ESAL

John Fredi Lopez Consejero Sector Grupos étnicos y sociales

Raul Vasquez Consejero Sector Educativo

Germén Parra Delegado Alcaldia Local de Suba

Carlos Alberto Luna Delegado Instituto Distrital de Recreacion y Deporte -
IDRD
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Se registra la asistencia de 7 consejeros y 2 delegados de las instituciones, se cuenta con
guorum deliberativo y decisorio, la funcionaria de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte
se encuentra sin contrato, por lo tanto, en esta sesion esta ausente el delegado.

Se proyecta el orden del dia en pantalla
2. Lecturay aprobacién del orden del dia

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Extender la bienvenida a este primer consejo del afio 2021;
Sefior presidente entonces dejo a su direccion el consejo; me permito decirles que ya hemaos
abordado del primer punto. Procedo a realizar la lectura del orden del dia propuesto.

Llamado a lista y verificacion del quérum — 5 minutos

Lectura y aprobacién del orden del dia - 5 minutos

Seguimiento plan de accion 2020 - 20 minutos

Asamblea DRAFE e informe 2020 - 45 minutos

Delegacion proyectos 2020 y 2021 - 10 minutos

Presentacion del nuevo modelo plan de accién 2021 - 20 minutos
Varios

» Fichas SENA - presidente DRAFE John Fredi Lopez - 5 minutos
» Link caracterizacion Escuelas y Clubes no legalizados - 5 minutos
» MUDRAFI - 10 minutos

Nook~wNE

Sefior presidente en este momento en la sesion sé se encuentra el sefior Oswaldo Gonzalez es
un invitado del DRAFE distrital y él quiere compartirnos una propuesta que €l tiene para el
DRAFE; para ver si es posible sefiores consejeros y delegados podamos brindarle un espacio
en el punto de varios entonces pongo a su consideracion esta primera intervencion para que lo
tengan presente y en este momento esta abierta la opcidn de varios para quienes quieran
intervenir en este punto

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales: si
en este momento se le permite la participacion al invitado en el punto de varios y yo quisiera
solicitar un tema de varios sobre el tema de la renuncia del compafiero German Univio de
Juntas de Accién Comunal para que tocaramos en varios ese tema.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: listo sefior presidente en este momento voy a incluir en la

agenda del dia el punto de varios del sefior Oswaldo Gonzélez y la solicitud del presidente para
abordar la renuncia del sefior German Univio.
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Consejero Luis Fernando Jiménez Sector Organizaciones, Agrupaciones, ESAL: Yo
también tengo un vario por favor

Consejera Blanca Rodriguez Sector Clubes y Escuelas Deportivas: yo solicito un vario para
el tema de presupuestos participativos igual ya lo comparti en el grupo, pero hablar un poco de
los presupuestos participativos

Consejero José Alberto Cruz Sector Personas con Discapacidad: Yo también solicitd un
vario

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: quedaria entonces de la siguiente manera el orden del dia,
pongo a consideracion de ustedes el desarrollo del orden del dia; me indican si se aprueba o no
se aprueba

Varios adicionales:

Oswaldo Gonzalez

Renuncia German Univio

Luis Fernando Jiménez

Presupuestos Participativos — Blanca Rodriguez
José Alberto Cruz

YV VVYY

El Consejo Local DRAFE de Suba manifiesta de manera unanime que es aprobado

3. Seguimiento plan de accién 2020 — 20 minutos

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente entonces continuamos con el siguiente
punto del orden del dia que es el seguimiento del plan de accion 2020 y para eso tenemos un
tiempo de 20 minutos me voy a permitir compartir con ustedes el plan de accién 2020 que se
habia estipulado para el afio 2020; esto de acuerdo con lo que habia planeado con ustedes el
licenciado Héctor Gonzéalez quién en ese momento ejercia la Secretaria Técnica del Consejo
Local DRAFE de Suba.

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V1



o
BOGOT/\

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

Para el afio 2020, encontramos que se propusieron 4 acciones para desarrollar, este es el plan
de accién que tiene vigencia actualmente; dentro de las actividades que habian propuesto se
encuentra lo siguiente:

PLAN DE ACCION ANO 2020

[META_______|ACTIVIDAD __| PERIODO | RESPONSABLES ___| INDICADOR _|
Discusidn sobre Abril a Consejo de Planeacién  Reunionesy
PLAN DE Octubre de  Local acciones de grupo
DESARROLLO 2020 Alcaldia Local de Suba  desarrolladas/
LOCAL Consejo Local DRAFE proyectadas
Convocatoriaala  Abril a Consejo Local DRAFE Personas
comunidad para Octubre de Instituciones convocadas/
participar en los 2020 involucradas personas inscritas
encuentros Comunidad
Ciudadanos y
Presupuestos
participativos, afio Realizacion  Eneroa  Alcaldia Local de  Acciones de
2020 de Diciembr Suba seguimiento
Posicionamientoy Enero a Consejo Local DRAFE Medios actividades e de Consejo Local desarrolladas
divulgacién del Diciembre de informativos de veeduria, 2020 DRAFE
Consejo local 2020 utilizados / control y Junta
DRAFE ante Medios seguimiento Administradora
instituciones y informativos a discusién Local de Suba
comunidad proyectados de (JAL)
programas y
presupuesto
s vigencia
2019 - 2020

Discusion sobre el plan de desarrollo local que esto se habia establecido que se desarrollara de
abril a octubre y habian colocado como responsables al consejo de planeacién local alcaldia
local de suba y el consejo de local DRAFE; el indicador que quedo estipulado eran reuniones y
acciones de grupo desarrolladas versus proyectadas; dentro de esa discusién de plan desarrollo
de se puede decir que esa accion se desarrollé6 durante el transcurso del afio pasado no sé si
alguno de ustedes tiene alguna observacion para colocar que si se cumplié o no se cumplié es
importante indicar el nimero de acciones y reuniones desarrolladas.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Dentro de mi opinion sobre ese tema del punto en la discusion del plan de desarrollo; nosotros
como equipo y adicionalmente cada uno de nosotros como personas habitantes de la localidad
hicimos nuestros aportes para el desarrollo del Plan de Desarrollo valga la redundancia; ahora
bien que los resultados no hayan sido los esperados es algo diferente, porque se sale de
nuestras manos los temas de decisiones; sobre el plan de desarrollo hicimos aportes. Sobre el

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V1



o
BOGOT/\

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

tema de presupuestos participativos gracias a la compariera Blanca que aparte de ser consejera
del DRAFE, también hacia parte del Consejo de Planeacion Local y adicional ella nos colaboré
con los aportes que de nosotros como DRAFE surgieron y participamos; como DRAFE en el
tema de presupuestos participativos apoyamos para que la gente realizara su votacién por darle
un nombre, de mi parte siento que el trabajo de nosotros como equipo de DRAFE se realiz6
bien; los resultados si seria un tema para evaluar en los préximos meses que es cuando ya
empezaria el plan de desarrollo en firme; la verdad no estaba muy enterado del tema por mis
asuntos laborales; pero yo siento que el trabajo que se realiz6 en el afio 2020 fue a cabalidad
desde cada uno de nosotros como consejeros; eso con respecto a ese punto y con respecto a
otro tema, qué pena salirme del tema que estamos tratando quisiera darle un saludo y mis
sinceras condolencias a Don Alberto no habia tenido la oportunidad de hacerlo sobre el
fallecimiento de su sefior padre no soélo porque es compafiero integrante del DRAFE; sino
porque tuve el gusto de conocer al sefior padre de él y realmente fue una gran personay un
buen personaje de corazén mi mas sentidas condolencias. Siento que con respecto a este
punto cumplimos con nuestro trabajo como Consejo Local de Deportes, gracias.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: alguien tiene algo mas que aportar sobre este punto
estamos evaluando como tal la accién.

Consejera Escuelas y Clubes Deportivos Blanca Rodriguez: como dice el compafiero si se
cumpli6 Pero ojalda hubiéramos buscado que de verdad el DRAFE en el punto de
posicionamiento y divulgacién se hubiera involucrado mas con la comunidad y las instituciones;
hubiese sido un poco mas visible los resultados habrian sido mayores; pero creo que hay una
oportunidad en el 2021 para trabajar fuertemente; para poder involucrarnos mas con la
comunidad y conozca mas del DRAFE pero si se trabajo hasta donde pudimos y con el
compromiso que se pudo; con los medios de comunicacion que teniamos a la mano; con una
gue otra dificultad pero lo logramos no fueron los mejores resultados y los esperados pero este
afio debe ser el afio del DRAFE

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente el sefior Luis Fernando Jiménez tiene
levantada la mano solicita la palabra.

Consejero ESAL Fernando Jiménez: Gracias John; yo la verdad me disculpo no sé qué
hacemos se me fue un momentico a la sefial; no entiendo este punto la verdad si se puso en
aprobacion si se cumplio el plan de accién. No sé no entendi bien, no lei en la en el orden del
dia si habia aprobacién de las actas anteriores; pero la verdad; no entiendo ¢cual es el tema
para abordar este punto? si se va a hacer una lectura de todo y se va a someter a aprobacion o
si se va a someter a votaciéon, punto por punto. No sé porque en la convocatoria se dice que se
va a realizar una reunién muy ejecutiva.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Buenas tardes en este momento estamos abordando el
plan de accién 2020 porque es una de las tareas que debemos cumplir como DRAFE para
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poder verificar si se cumplieron con esas acciones. Realmente el seguimiento del plan de
accion se debe hacer de manera mensual, en este plan de accidn se establecieron cuatro
acciones puntuales y la idea del dia de hoy es revisar qué es lo que se esta desarrollando y qué
fue lo que se desarroll; ya que en el mes de marzo tenemos la proxima sesion ordinaria y lo
gue representa ya es el cambio de algunas delegaciones del Consejo DRAFE; tanto del
presidente como del Consejero Distrital; quien nos representan el DRAFE distrital; en cuanto a
las actas, las mismos fueron enviadas; dentro de las actas yo les he solicitado, qué cuando
tengan alguna observacion frente a las actas, las podemos hacer via correo electrénico siempre
se les ha solicitado lo mismo; porque las actas son algo densas; la Ultima que sali6 tenia 54
hojas entonces son actas que para darles lectura aca es muy complicado. Entonces yo le he
solicitado que si tienen alguna observacion por favor la hagan via correo electronico y por via
miramos si la aprobamos o no; porque para la lectura créanme que nos demoramos mucho
tiempo aqui y son demasiado largas para poder aprobarlas aqui; ya para esta vigencia el acta
va a salir de la misma manera; ya le he tomado el ritmo al acta y espero estar sacandola para el
préximo martes; el martes ustedes ya tendrian el acta en el correo; por favor agradeceria que
esas observaciones que ustedes hagan; las hagan por correo y luego de la misma manera
indicarme si se aprueba o no; eso es como para dar respuesta a lo que indica don Luis
Fernando, la idea de ahorita es poder hacer la evaluacion del plan de accién 2020 y ya tenemos
en mira el plan de accion 2021; hoy les voy a presentar el nuevo modelo del plan de accién
2021; pero si es necesario que se haga una evaluacion sobre lo que se hizo en el afio 2020 si
cumplimos o no y si vale la pena mantener algunas de esas acciones que estan plasmadas ahi.
Sefior presidente Don Alberto Vargas levanto la mano

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Don Alberto Buenas tardes lo escuchamos

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: Buenas tardes, Gracias John por las
condolencias con respecto al plan de accion, yo pienso que nos quedamos cortos los resultados
son dicientes no tenemos reconocimiento de la comunidad; no tenemos proyectos
consolidados; no tenemos absolutamente una bandera por la cual trabajar, pienso que en ese
orden de ideas dejamos pasar una gran oportunidad; no tuvimos una incidencia contundente en
CPL y desafortunadamente llegé la pandemia y nos acabd de arrinconar; realmente pienso que
en el plan de accién no tuvimos incidencia, no hay que mostrar. No creo que hayamos hecho
las cosas de la forma en que se esperaba, no le cumplimos al deporte desde mi punto de vista
muy personal; pienso que dejamos al deporte huérfano, dejamos muchas oportunidades pasar;
las oportunidades que se presentardn no las aprovechamos; no pensamos en grupo como
representantes del deporte, pensamos mas como individuos, en el plan perdimos el afio, la
calificacion para mi desde mi punto de vista no es que alcanzamos como deciamos cuando
estabamos estudiando: “ni siquiera alcanzamos a pasar raspando”; dejamos muchos baches,
desafortunadamente no podemos trabajar en equipo y las cosas no se dieron; hay que
reconocerlo, hay que ser conscientes en lo legal y aqui ninguno de nosotros pierde; el que
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pierde es el deporte; de mi parte yo reconozco que el deporte por parte del DRAFE perdié una
gran oportunidad. Muchas gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: presidente si le parece continuamos con el siguiente punto
mas bien los leemos todos y hacemos una observacion frente a cada una de las acciones.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Si sefiora me parece mejor qué leamos los puntos y después hacemos una retroalimentacion
en general de cada uno de los compaferos; que cada uno de los compaferos haga una
retroalimentaciéon sobre el plan de acciébn de manera general porgue si no después nos
retrasamos en la reunion.

Se realiza la lectura del plan de accion 2020 Se discuten todos los factores a evaluar entre ellos
Actividades; Periodo; Responsables e Indicadores.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: yo los invito a que no nos demos tanto latigo, porque
revisando bien la informacion que estd aqui plasmada, hay algunos objetivos que si se
cumplieron y me parece que el trabajo, si se logrd, por ejemplo en la convocatoria para la
comunidad para participar en los encuentros ciudadanos y los presupuestos participativos la
inscripcion de propuestas fue alta en la localidad; fuimos la localidad que mas propuestas
inscribié en el tema de deporte, recreaciéon y actividad fisica; eso es algo que debemos valorar
hay muchos consejeros que hicieron muy bien el ejercicio; practicamente convocaron la
comunidad; algunos de ustedes inscribieron también propuestas no creo que sea bueno que
nos demos tanto palo dentro de las actividades que se plantearon en ese plan de accion;
considero yo que la realizacion de actividades de veeduria y control y ejecucion de vigencia
2019 se viene llevando; Don Luis Fernando tiene una participacion activa en los Comités
Técnicos de Seguimiento del Contrato 414 de 2019; y pues algunos de ustedes también han
participado en lo que es la MUDRAFI; punto que mas tarde abordaremos. Esta es la forma de
evidenciar que se han hecho propuestas para beneficiar a la comunidad de Suba; eso es
importante; que ustedes lo tengan presente, tampoco podemos ser tan duros con lo que se
propuso, si hay algunas actividades que se han realizado; comparto la opinién de Don Alberto
gue nos falté un poquito mas de ambicién, pero eso no quiere decir que lo que se propuso no
se hiciera; si faltan cosas por mejorar, el presidente lo dijo. Sefior presidente eso es como la
reflexion frente al contexto no sé si alguien quiere la palabra

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
No sé si algin compafero inicialmente quiera tomar la palabra o me permiten ya que lo vamos
a hacer de manera general; conversar sobre nuestro plan de accién del afio 2020 si algin
compaiiero quiere intervenir. Don Alberto Vargas lo escuchamos

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: yo pienso y vuelvo y confirmo mi
apreciacién con respecto al plan de accién que se desarrolld; hay cosas que se hicieron pero se
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hicieron muy a titulo personal, lo hicimos més individual, nosotros no tuvimos realmente la
capacidad de haber presentado algun proyecto para beneficio de toda la comunidad a nhombre
del DRAFE, eso nos deja mal parqueados; porqué es muy facil que cualquier edil y cualquier
persona venga y nos cuestione que proyecto pasamos nosotros en los encuentros ciudadanos,
como colectivo DRAFE; entonces desafortunadamente ahi es donde yo tomo el concepto de
gue perdimos una buena oportunidad; porque en colectivo no presentamos ninguna propuesta
gue aportara en general a la localidad 11 de Suba lo digo no con el &nimo de criticar a nadie; no
estoy en esa posicion, pero si lo hago como una reflexion; para que este afio en los encuentros
ciudadanos, podamos nosotros tomar el liderazgo, que no tuvimos el afio pasado; los resultados
que hoy se ven hay que aplaudirlos porque realmente se hicieron cosas muy buenas; se
aprobaron buenos proyectos, se hicieron trabajos individuales, pero nos fallé trabajar del lado
por el cual todos estamos aqui reunidos, qué es en pro del deporte y en dejar un legado como
el primer DRAFE de Suba, de la localidad, nos hizo falta contundencia, nos hizo falta liderazgo
nos hizo falta propuestas, nos hizo falta entendimiento; esta es la reflexion final que yo veo que
tenemos que trabajar, tenemos que corregir el camino, tenemos que mejorar de lo sucedido y
mirar a ver; si realmente estamos en capacidad de proyectarnos como un colectivo solido; como
un colectivo que realmente defienda los intereses y sacar al delante el deporte siento;
vergllenza conmigo mismo; porque los deportistas todas las areas del deporte, todos los
integrantes de la gran familia deportiva de Suba no contaron con nosotros los dejamos en un
abandono total y absoluto, se aguanté o se ha sufrido mucho por la parte del deporte se esta
sufriendo; y esta es la hora en que todavia nosotros no hemos podido plantearles una
alternativa; al menos un espacio de reivindicacién, a todo eso que se ha perdido; a todo ese
sufrimiento; a todas esas escuelas que van a desaparecer a todos esos padres de familia que
no tienen plata para pagar una mensualidad; entonces cuando uno hace la evaluacion y es
honesto con lo que hace; con realismo, fallamos en mi opinidn, no quiero ser cruel, ni duro.
Tenemos que ver las cosas para poderlas corregir con honestidad con certeza y con
desprendimiento de cualquier vanidad y orgullo. Abandonamos el deporte nosotros éramos los
llamados a tomar y posicionar el deporte; defenderlo ante la administracion, de haber
conseguido algunos recursos de haber conseguido mercado, de haber hecho una campafa un
trabajo mas a fondo y desafortunadamente no lo hicimos; y tenemos que corregir eso Muchas
gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Muchas gracias alguien tiene algo mas que aportar en este
punto antes de que intervenga el presidente

Consejero ESAL Fernando Jiménez: Yo quiero intervenir, pero primero quiero escuchar el
presidente gracias

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
entonces voy a tratar de ser puntual y no alargarme tanto primero reiterar que el trabajo que se
hizo se hizo hasta donde pudimos, no podemos olvidar que no fue un afo particular, no fue un
afio igual al resto del afio de nuestras vidas, fue un afio diferente en cuanto a salud publica para
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Suba para Colombia, Bogoté y todo el mundo algo para lo que no estdbamos preparados y lo
primero que quiero hacer es invitarnos a todos los que estamos integrando el DRAFE que en lo
posible empecemos de nuevo; obviamente hay que aprender de las cosas que no hicimos o que
no las que hicimos y seguir trabajando hacia el mismo lado, como les decia fue un afo bastante
dificil, pero si quiero que tengamos en cuenta varias cosas para el afio 2021 y los dos o tres
afos que nos quedan.

Primero recordar y resaltar que una cosa es la intencibn que nosotros tengamos en nuestro
corazon y otras son las ideas que nosotros tengamos en nuestras mentes; otro el entusiasmo
gue tengamos en nuestro espiritu y otra cosa es lo que nos permita el mundo o las situaciones
0 nuestra posicion; explico si todos los que estamos aqui sabemos que el DRAFE no contamos
con un tema de presupuesto y segundo eso nho depende de nosotros sino de terceras personas
por darle un nombre. Ahora bien yo voy a decir unas palabras; como le digo unas invitaciones
gue empecemos de cero si sentimos que hay una persona o hay una situacion qué algunos de
nuestros integrantes qué no sentimos cercanos en este momento olvidemos todo hacia atras y
seamos comparieritos de corazon de nuevo; a que voy con eso; no es bueno compararse pero
recordemos que en el afio anterior sélo en una ocasion el sefior Alcalde nos acompafid; no
volvié a acompafiarnos; obviamente por sus ocupaciones, tiene otras responsabilidades; se
tiene una persona delegada, qué es muy diligente; siempre nos ha colaborado y nos ha
aportado en lo posible. Pero a que voy con eso; no es que nosotros no hayamos querido
trabajar, las herramientas que tenemos no son muchas y segundo el afio no nos permitié hacer
muchas cosas, fue un afio demasiado dificil para los deportistas y para casi todos los sectores,
por no decir que todos, menos el de la salud; entrando en el tema del plan de accién si hosotros
recordamos en el tema de los presupuestos participativos en los que la gente se inscribié y fue
a votar; fuimos por no decir que el primero, por lo menos el segundo sector que mayor
acompafiamiento tuvo en votos de la localidad. Qué sucedié con nuestro trabajo; pues no todos
los votos tienen que ver con que los haya inscrito el DRAFE, pero si en un alto porcentaje lo
hicimos nosotros, desde personas naturales, como integrantes del DRAFE, entonces yo siento
gue en el plan de desarrollo hicimos nuestro trabajo como DRAFE, que el resultado no haya
sido el esperado se sale de nuestras manos, porque nosotros no tomamos decisiones, no
ejecutamos gasto, no decidimos que se va hacer con el dinero, simplemente aportamos y
participamos con nuestras ideas y nuestro apoyo. Lo segundo en general eso de la
convocatoria y el plan de desarrollo, me parece que hicimos un buen trabajo obviamente lo
podemos mejorar; obviamente hay cosas que tenemos que revisar, pero en general hicimos un
buen trabajo ahora el tema del posicionamiento del DRAFE, vuelvo con lo mismo incluso habian
surgido ideas de nosotros como equipo de trabajo, entre ellos hacer torneos, trabajar temas
ciclisticos, trabajar temas atléticos etcétera; pero el afio no nos lo permitio; incluso en este
preciso momento sabemos que los parques estan cerrados no se pueden utilizar vuelvo a lo
mismo, se sale de nuestras manos; con nuestro corazén entiendo y acompafié a Don Alberto en
su sentimiento de que las personas que viven, trabajan y sienten el deporte han pasado y
hemos pasado un afio dificil, pero si estuviera en nuestras manos estoy seguro de que lo
podriamos solucionar; pero hay decisiones y acciones que no podemos realizar como en
instancia de participacion.
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Entonces como les digo no es por disculparnos pero estamos en un escenario y en un afo
bastante complejo, no quiero entrar en detalles porque si no a quién nos dan las 12 de la noche,
pero en general vuelvo a lo mismo, siento que hicimos nuestro trabajo hay que mejorar
sentarnos a conversar; para este afio hacerlo mejor y el pr6ximo, siempre para mejorar, pero en
general yo siento y felicito a todos los compafieros, porque lo hicimos bien, para no entrar en
detalles en realidad estoy satisfecho con el trabajo realizado. Gracias.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: alguien mas solicita la palabra

Consejero ESAL Fernando Jiménez: ahora si me permito hablar yo miro en la matriz, todo lo
gue indica la matriz y veo que las actividades tuvieron un cumplimiento en algunas aspectos de
los cuatro, de la Unica que no se hizo un cumplimiento fue del posicionamiento del DRAFE, es
de la que menos; en eso me hayo en acuerdo con Don Alberto que no le cumplimos a la
comunidad; pero no le cumplimos no porque no quisimos; sino porque desafortunadamente
retomé las palabras del presidente, fue un afo de problemas de salud puablica, es un afio donde
no se puede trabajar y como Consejo Local DRAFE no se logrd hacer este punto. De todos
modos, quiero felicitar al sefior presidente porque en este Plan de Accidn, todo lo que tuvo que
ver con la JAL, lo que tuvo que ver con los Encuentros Ciudadanos fue muy bien llevado a cabo
desde la presidencia; quiero felicitar a la compafera Blanca porque en el CPL, trabajo con
conocimiento y sin conocimiento, pero trabajé con seriedad, con entusiasmo, con honestidad y
con voluntad para poder llevar a cabo este trabajo desde la delegacién que le dimos, porque fue
una delegacion inicial que le dimos, que no haya sido tenido en cuenta por la Alcaldia, porque
ella tuvo que ser elegida por la comunidad; pero para no entrar en detalles acompafid que se
quedaron muchas cosas en falta en este plan de accion, pero aqui por ejemplo el DRAFE no
teniamos el afio pasado el valioso apoyo con el que contamos que es con el del Sefior Carlos
Luna; una persona muy conocedora del IDRD y que llegd en una de las reuniones del afio
pasado que eso también es una potenciacibn muy grande para nuestro Consejo; tengo
conocimiento de la funcién del sefior Luna y el desempefio; y también en el Consejo Local
DRAFE, tuvimos un representante de la Alcaldia y la verdad para ese tema del posicionamiento
del DRAFE, la Alcaldia se fue a crear otro Consejo Local; entonces ahi si perdimos el afio en
ese punto o en otra mesa local; en ese orden de ideas para mi el Unico punto que nos fall6. El
posicionamiento y divulgacién del DRAFE, pero sigo acompafiando a nuestro presidente que
tiene muy buenas ideas y tiene muy buen trabajo y tiene muy buenos puntos para el trabajo que
se tenga que dar en el cumplimiento del plan de accion. Muchas gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: alguien mas tiene alguna observacion o algo que aportar en
este punto el sefior German Parra solicita la palabra sefior presidente

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
German Muy buenas tardes Me alegra saludarlo y lo escuchamos.
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Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: Muy buenas tardes, muchas gracias para
todas y para todos. Yo llegué al DRAFE practicamente la primera reunion fue a finales del mes
de agosto, entonces hacer un balance de mi parte frente al tema de toda la proyeccion para el
2020 seria muy atrevido de mi parte; sin embargo, si quiero dejar unas reflexiones frente a lo
gue he podido observar desde finales de agosto, uno desde luego que el tema de la pandemia
nos retrasé practicamente el trabajo de todas las organizaciones de Bogota y por no decir mas
que a nivel mundial, todo esta practicamente afectado; sin embargo, si quiero que hagamos
unas pequefas reflexiones frente al tema que mencion6 Don Alberto, los presupuestos
participativos no los lideré el DRAFE y debié haber sido liderado por el DRAFE; no es darnos la
madera, pero si hay que mirar como a futuro los vamos a realizar; porque esto se va a hacer
anualmente; el tema de los presupuestos participativos quedo para hacerlos anualmente y
gueda una experiencia del afio 2020, y es que no sé lideré para nada, si, fuimos la localidad
gue mas propuestas hicimos a nivel distrital en el tema deportivo, hay que avalar la
organizacion deportiva como tal en la localidad, los grupos y los sectores deportivos que hay y
que presentaron sus diferentes propuestas; yo que estuve en una gran cantidad de reuniones
los barrios presentaron sus propuestas, la comunidad fueron las que sacaron adelante las
propuestas; es una leccion para el DRAFE en el tema de presupuestos participativos, en el
tema de orientar a las comunidades que tenemos; decia John y me parece acertado la parte
gue manifiesta sobre que no hay para ejecutar, no tenemos presupuesto, no hay dinero; pero si
nos volvemos un ente que definitivamente sea el que oriente, a todas las comunidades, seran
muchas las ganancias, en el tema de presupuestos participativos gano la comunidad deportiva
de la localidad, ganan los barrios y los sectores que presentaron sus propuestas; como DRAFE
no hubo una mesa unificada, quiero aplaudir el tema del DRAFE con el tema de los aportes que
hicieron al Plan de Desarrollo Local, ahi si hay que reconocer tanto, a nivel derechos de peticién
como de propuestas que se presentaron y efectivamente lo que se obtiene en el Plan de
Desarrollo Local en el tema deportivo ,veo que el DRAFE fue una instancia de participacién muy
importante en esta serie de propuestas y lo otro es que yo como representante de la Alcaldia no
hicimos otro consejo paralelo al DRAFE, ni fue la alcaldia, lo hizo fue la Junta Administradora
Local y a nosotros nos toca tratar de trabajar con todas estas organizaciones. Finalmente para
mi el DRAFE y lo he dicho a cada uno en reuniones aparte a cada uno, para mi el DRAFE es el
ente qué tiene el reconocimiento; por ser un ente que viene del distrito debe ser el ente de
reconocimiento de la localidad, si bien es cierto la otra instancia que cred la Junta
Administradora Local, la MUDRAFE, es un espacio transitorio; nosotros no podemos
desgastarnos en una instancia transitoria, sino que al contrario debemos mirar cémo fortalecer
el tema del DRAFE; porque eso si va a permanecer a través del tiempo; el DRAFE es la
organizacién que hay que fortalecer y no tenemos que desgastarnos en discusiones. Yo pienso
para finalizar que en el DRAFE si nos falté ponernos de acuerdo, nos falto llegar a consensos
entre todos, hubo muchas discusiones personales y quizas eso logré detener un poco el trabajo
gue se tenia hecho; sin embargo, acojo las palabras de John, acojo a las palabras de los demas
comparfieros, en el tema de que se presentaron serias dificultades; el 2021 tiene que ser
diferente, nos tiene que ayudar a todos para trabajar; por mi parte tengan ustedes la certeza
gue estaré atento a cualquier inquietud para que logremos hacer la asamblea con el alcalde y
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gue ustedes le manifiesten las situaciones que consideren, el Alcalde también esta en la
disposicién. Muchas gracias.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: muchas gracias, German por la intervencion, quiero saber
si alguien mas tiene la solicitud de uso de la palabra

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Paola segun lo que veo no hay ningan otro compafiero que haya solicitado la palabra Entonces
por favor sigamos al siguiente punto de la agenda del dia

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Entonces damos por abordado el punto tres de la agenda
del dia, continuamos con el siguiente punto

4. Asamblea DRAFE e informe 2020 - 45 minutos

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: en el siguiente punto del orden del dia tenemos lo que es la
asamblea DRAFE informe sefior presidente le voy a pedir el favor primero de presentar el
informe y luego hablamos sobre la asamblea entonces si usted me permite procedo a presentar

Anualmente nosotros como Consejo DRAFE debemos presentar un informe Qué es el informe
gue debemos consolidar de las acciones del Draft yo quiero que ustedes tengan en cuenta que
este informe es basicamente sobre lo que usted esta desarrollando durante todo el afio es un
informe donde se identificaron algunos aspectos que como secretarios técnicos nosotros
gueremos ayudar a fortalecer dentro del Draft para ello Me permito ensefarles lo que se
presento a la secretaria técnica distrital

El informe de gestidon lo que abarca es practicamente unos componentes especificos uno que
es el DOFA; que tiene que ver con la parte administrativa, esta es una herramienta de
diagnéstico administrativa que permite identificar algunas situaciones que tenemos a nivel
interno; dentro de ese mismo diagndstico contamos también con algo que es una parte de las
sesiones que tuvimos durante el afio 2020, también contamos con el nimero de propuestas
inscritas de presupuestos participativos y también un seguimiento al plan de accion que
desarrollamos; en el seguimiento lo que hacemos es sdélo enunciar los resultados, mas no se
hizo un balance; porque ese balance estaba pendiente para el afio 2021 y pues las acciones
gue se resaltaron dentro de las intervenciones del afio 2021.

Solicitd que sigamos con el punto de asamblea DRAFE y en un momento les presenté el
informe
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Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
me siento confundido no sé si Paola se refiere al tema de asamblea DRAFE; lo que debemos
hacer de manera anual en nuestro reglamento, maximo el 31 de marzo o el dltimo dia de marzo
para presentarle a la comunidad; del trabajo que realizamos en el afio anterior en este caso en
el afio 2020; es a eso qué se refiere Paola.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: la asamblea la que se refiere el sefior John es la que
nosotros tenemos en nuestro reglamento interno; que es practicamente evidenciar todas las
acciones que se estan desarrollando durante el afio 2020 para el tema de toda la accion del
DRAFE a nivel local, es eso. En el orden del dia esté el definir ¢ cuéles son las propuestas que
vamos a presentar para realizar esta asamblea? ¢Si hay alguna propuesta por parte de
ustedes? yo le habia sugerido al Sefior John si era posible que la realizaramos de caracter
mixta y pues que tuviéramos la oportunidad de hacerlo; a través de la alcaldia local en un
Facebook Live; se puede divulgar por otro medio 0 mecanismo para poder contar con esa
rendicion de cuentas, con lo que se hace desde el DRAFE, poderle contar un poco a la
comunidad ¢ qué es lo que se esta desarrollando? ¢,no sé si a ustedes les parezca o si tienen
alguna propuesta o sugerencia frente a esa Asamblea? De pronto la oportunidad de hablar con
German Parra, para que a través de comunicaciones de la Alcaldia Local se pueda hacer el
enlace como una plenaria y poder compartir a toda la comunidad de Suba a través del
Facebook Live y YouTube.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Mi sugerencia seria que le realizaramos el dia 30 de marzo en horas de la tarde como dice
Paola; que le hiciéramos por medio de redes sociales, de las redes que ya conocemos, porque
incluso ya sabemos que los temas de reuniones presenciales estan muy lejos y nho sabemos
hasta cuando se puedan volver a realizar; y cémo le dice Paola para redondear la idea es
realizar la asamblea como lo dice nuestro reglamento, para poder comunicar a la comunidad
gue hicimos durante el afio anterior, para eso seria esa reunion obviamente de una manera mas
especifica mas concreta a la comunidad y decirles que hicimos, eso nos permitiria empezar a
retomar y a darnos a conocer un poco; mas propongo que sea el 30 de marzo sobre las 5 de la
tarde, igualmente que la hiciéramos por redes sociales y con todas las personas por diferentes
medios sugiero yo. Gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: No sé si alguno tiene alguna sugerencia frente al desarrollo
de esta asamblea, German como ves tu la posibilidad de hablar con Comunicaciones, para que
desde la Alcaldia Local nos apoyen con el desarrollo de la asamblea

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: Yo creo que si es posible; la propuesta es
¢como integrar y vincular la mayor cantidad de personas de la localidad que puedan estar
presentes? me parece una oportunidad importante para que podamos extender un poco el
conocimiento del DRAFE, en la misma comunidad deportiva; me parece que podemos hacer
esa gestion.
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S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: No sé si ¢hay alguna observacion de los consejeros frente
a este tema de la asamblea que me parece también es una oportunidad de evidenciar que
saldra fe y también nos podria aportar para el plan de accion? Wilmar levanto la mano sefior
presidente.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Wilmar Buenas tardes lo escuchamos

Consejero Sector Jovenes Wilmar Pérez: gracias, compafiero John, Compafieros buenas
tardes referente a este punto creo que también esta disposicion el Facebook del DRAFE para
también presentarlo por Facebook Live, era eso apreciacion

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Claro que si Wilmar, muchas gracias y claro que si vamos a utilizar el Facebook del DRAFE de
Suba.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: entonces sefior presidente sometemos a consideracion la
fecha ¢les parece que el 30 de marzo? es una buena fecha o lo establecemos para que otra
fecha. Ahorita También tenemos que hablar sobre el cronograma de sesiones del afio 2021
para que lo tengan presente.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
yo digo que el 30 de marzo, quisiera que los compafieros nos dijeran ¢ si estan de acuerdo?

Consejero ESAL Fernando Jiménez: Perddn yo quisiera aportar. Yo quisiera que la asamblea
fuera antes de elegir al nuevo presidente, dado que seria muy bueno que la presidencia actual
alcancé a representar en su periodo su informe. Es mi observacion ¢ no sé si estan de acuerdo?

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Fernando incluso lo que dice el reglamento es que debe ser el presidente quién haga la
asamblea es decir el presidente saliente; en este caso seria yo, lo que pasa es que no hemos
definido en qué fecha, entonces primero definamos ¢ En qué fecha vamos a elegir para este afio
presidente y delegado al consejo distrital? y posteriormente ver.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: vale perfecto don John Fredi esta pidiendo la palabra la
sefiora Blanca Rodriguez y luego el sefior Wilmar Pérez

Presidente DRAFE Suba John Fredi L6pez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
siga Blanca por favor

Consejera Escuelas y Clubes Deportivos Blanca Rodriguez: Gracias presidente me
preocupa que el martes 30 de marzo a las 5 de la tarde; no va a haber mucha audiencia, yo
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propongo que sea el 27 de marzo tipo 10:00 de la mafiana; con eso la gente esta en casa; Si
seguimos en confinamiento, seguimos en casa; entonces por internet podriamos hacer mucho
mas las convocatorias para que el sdbado la gente esté méas pendiente de la transmision;
propongo, sabado 27, 10:00 de la mafiana

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Qué pena Wilmar; ya le doy la palabra, pues ya que Blanquita lo tocd, yo habia pensado
también en esa fecha. Tomando en cuenta lo que dice Blanca y lo que dice Fernando
quisiéramos que la asamblea se hiciera el sabado 27 de marzo y el martes 30 de marzo nos
reuniéramos nosotros como Consejo DRAFE para la eleccion de presidente y delegado del
Consejo distrital; serian entonces 27 y 30. Siga Wilmar lo escuchamos

Consejero Sector Jévenes Wilmar Pérez: gracias presidente tengo una duda; la asamblea
gue se haria virtual por el Facebook Live se manejaria el punto de eleccién de la junta directiva.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: No, no sefior; en esta asamblea lo que se va a hacer es
rendir informe a la comunidad sobre lo que se esta desarrollando a nivel local del DRAFE, el
punto como tal esta dentro del reglamento interno. Se establece que debe realizarse una
asamblea eso esta dentro de las funciones especificas del DRAFE

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
podria ser como les decia que fuera el 20, 27 y que el 30, realicemos la eleccién de presidente
y consejero delegado el Consejo Distrital o que lo hiciéramos, al contrario.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: La Asamblea como tal estd contemplada en el articulo 7 del
reglamento interno, funciones especificas; y dice “realizar una asamblea local por afio con el fin
de presentar el informe de su gestibn ante agentes, comunidad, lideres y organizaciones
organismos, entidades e instituciones publicas y privadas y dar a conocer las propuestas
estratégicas locales concertadas en el primer trimestre del afio” como tal la eleccion del
presidente se debe dar en el tiempo de un afio. La eleccion del presidente se realiz6 en el mes
de marzo del afio 2020, por lo tanto la eleccién del nuevo presidente del periodo 2021, se debe
hacer en el mes de marzo del afio 2021, ahora frente a eso que indican ustedes lo que se
puede hacer también, es de una vez determinar ¢ Cuales van a ser las reuniones ordinarias que
se van a programar dentro del afio 20217 contemplando una para la asamblea y una donde se
hace ya el cambio de presidente y delegado del Consejo distrital DRAFE, pero eso ya lo
entrariamos a debatir, si quieren ya mismo para poder fijar la fecha de la Asamblea.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Paola qué pena interrumpirte, ¢no sé si interrumpi a otro compafiero? dentro de nuestro
reglamento lo que pasa es que estoy en el celular y no tengo acceso ahorita al reglamento
también aparece que las sesiones ordinarias, dicen ¢qué dias y cada cuanto deben de
realizarse? tu no lo tienes ahi a la mano.

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V1



o
BOGOT/\

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: ya tengo el reglamento interno, ya se los voy a compartir
dentro del reglamento interno habla sobre las sesiones, las asambleas se deben desarrollar de
manera bimensual; las ordinarias que es practicamente en los meses de enero, marzo, mayo,
julio, septiembre y noviembre, esas son las reuniones de caracter ordinario teniendo en cuenta
gue la primer sesion del DRAFE se realiz6 en el mes de marzo del afio 2019, que ahi fue donde
se realizé la primer reunién; que fue la instalacion del DRAFE, ahi vamos y tenemos el punto de
partida para la secuencia de las reuniones; dice que “el Consejo Local DRAFE, sesionara
minimo seis veces al afio de manera ordinaria, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 25 de la
resoluciéon” lo que indica es que se realizara, de manera bimensual y las sesiones
extraordinarias el consejo la presidencia y la secretaria técnica podran programar cuando sea
necesario, sesiones extraordinarias; entonces ¢no sé si ustedes quieren de una vez fijar las
sesiones ordinarias y las sesiones extraordinarias en los meses que no tenemos sesiones
ordinarias para poder hacer el ejercicio 0 cuando ustedes consideren se deja abiertas las
sesiones extraordinarias?

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Yo quisiera que filemos las fechas de las sesiones ordinarias en este momento; propongo y
quisiera escuchar al profesor Raul que él en alguna ocasion dijo que habian unos dias de la
semana que seria mas facil para él; entonces para que fijemos las fechas teniendo en cuenta la
opinion de todos.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: incluso yo creeria que no sélo el profesor Raul sino de
todos porque finalmente hay unos que estan en la hora laboral; entonces para que no se vuelva
a presentar el tema de que no esté presente alguno de los Consejeros que a mi forma de ver es
importante que estén todos y también es importante conozcan todas las dinamicas que se van a
desarrollar durante el afio 2021 y teniendo en cuenta que la eleccion de Consejo DRAFE, se
realiza ya dentro de 2 afios; que es lo que queda de vigencia de este DRAFE. Entonces no sé si
alguno tiene sugerencias ustedes me indicaran

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Pues mi opinién es que en ese horario que las hemos venido realizando qué es entre 5y 6 de la
tarde es una buena hora; porque la mayoria de nosotros ya a esa hora esta terminando sus
temas laborales. Yo propongo un ejemplo que en marzo se haga un lunes, en mayo se haga un
martes, en junio se haga un miércoles y asi sucesivamente, que lo cambiemos de dia de la
semana; aunque el horario yo creo que estd muy bien; seria a las 5 de la tarde que a la mayoria
nos queda un poco menaos dificil

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente levanto la mano el sefior Raul Vazquez
Consejero Sector Educativo Raul Vasquez: La consideraciéon que hacia el afio pasado era

porque estaba en un diplomado todos los lunes, miércoles y viernes; varias veces lo comenté y
en ninguna ocasion se tuvo en cuenta ese comentario para haber pasado la reunién a un dia
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diferente que fuera miércoles, ese diplomado lo terminé en el mes de noviembre. Por el
momento no tengo ningln cruce, por eso mi propuesta seria no programar lo de todo el afio
sino hoy programamos la sesidn siguiente; con eso ya tenemos un dia y una hora para
ponernos en la agenda, porque uno no sabe que va pasando de aqui a mayo, de aqui a junio
de aqui a septiembre, ¢cuél va a ser la situacion? y pueden variar muchas cosas de planes
proyectos que se tengan; esa es mi propuesta concreta; hoy programamos y asi sucesivamente
mes a mes.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente, yo sélo tengo una observacion y es que
nosotros a nivel distrital nos exigen el calendario de reuniones de manera anual. Es decir que
fijemos las reuniones de Asamblea ordinaria y quedarian pendientes las extraordinarias; pero si
debemos tener un cronograma qué es lo que establece a través de la Secretaria Técnica
Distrital

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lépez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Don German que tiene la palabra

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: gracias, estoy de acuerdo es facil el tema;
estoy de acuerdo con la propuesta que haces John qué es programarla en marzo un lunes, en
la siguiente un martes, miércoles en la siguiente y se va viendo sobre el tiempo; en la de marzo
se analiza la siguiente fecha que corresponda un martes si todos pueden; mirar el cronograma
de esa manera; segundo también estoy de acuerdo por cuestiones de organizacion presentar la
asamblea informativa el 27 de marzo y la siguiente reunién el lunes 29 de marzo.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Yo estoy de acuerdo con German; también estoy en la linea de que el sdbado 27 hiciéramos la
asamblea y el dia 30 hiciéramos la reunién ordinaria y en esa reunion ordinaria hiciéramos la
eleccion de presidente y delegado del consejo distrital; y que posteriormente cambiemos en
cada ordinaria el dia de la semana, obviamente dependiendo de cdmo se ven las cosas se
puede cambiar la fecha, lo importante es que quede registrado para que Paola lo pueda llevar al
instituto y se cumpla el requisito de poner la fecha, que las podemos madificar en el camino
cémo lo dice de Germén y lo dice el profe.

Consejero Sector Educativo Raul Vasquez: Pues si se hace la salvedad de que se puedan
modificar las fechas; porque el afio pasado no se hizo el cambio ni modificacion de fechas

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente Don Luis Fernando tiene levantada la
mano

Consejero ESAL Fernando Jiménez: poniendo en consideracién lo del cambio de las fechas,
se trata de unificar la eleccién del consejero del representante del distrito al DRAFE distrital que
se puede unificar con la eleccién que se hace del presidente del DRAFE distrital. En ese orden
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de ideas ajustar nuestro cronograma a la eleccion de los consejeros distritales del DRAFE para
nosotros también ajustar nuestro cronograma para la eleccion de ese consejo.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: la eleccién del presidente del distrital del Consejo DRAFE
se realiza sobre la misma fecha; se supone que todos los presidentes de DRAFE cambian en el
mes de marzo, porgué es la fecha de inicio; donde nosotros definimos quiénes son las personas
gue van a quedar dentro del consejo distrital, imagino que para el mes de abril tendran que
definir ¢ cudl es el nuevo consejo distrital? sin embargo, para mayor tranquilidad yo consulté con
la secretaria técnica distrital, a ver cuando se tiene pensada esta sesion para poderles aclarar a
ustedes, lo que nos establece el reglamento, se tiene que hacer de manera anual y de manera
anual comienza a correr a partir del mes de marzo es decir que en marzo debemos hacer la
eleccion de estos dos representantes.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
incluso tengo en cuenta y es importante lo que dice Fernando si sigue Don Alberto, o sea otra
persona, es la que nos va a acompafiar en la representacion del tema distrital obviamente debe
haber un empalme con Alberto, él conoce a las personas que van a estar en el distrital y las
personas lo conocen a él; sea €l u otra persona las personas que nos vayan a representar
deben ponerse de acuerdo de que se haria en el tema distrital, para nosotros no esperar fechas
gue elijamos nosotros, porque como dice Paola seguin el reglamento hasta marzo se pueden
registrar los presidentes locales. Eso quiere decir que el presidente debe elegirse de manera
posterior, no tengo presente bien lo que dice el reglamento del distrito, pero obviamente tiene
gue ser posterior a la eleccion de los representantes locales gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente tiene levantada la mano el sefior Wilmar
Pérez

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
siga lo escuchamos

Consejero Sector Jovenes Wilmar Pérez: gracias, por mi no hay problema ir cambiando cada
asamblea el dia; pues para que podamos estar todos y que sea claro que también se puede
modificar; entonces apoyo esa propuesta de que sea lunes, martes, miércoles y asi
sucesivamente, si me gustaria en orden exacto; primero el 27 la asamblea de informacion ante
la comunidad y el 30 la asamblea ordinaria para eleccion, solo hacer esas observaciones
gracias.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: tendriamos practicamente dos meses para organizar la
asamblea sefior presidente y sefiores consejeros; la eleccion y la préxima reunion ordinaria se
realizaria en el mes de marzo el martes 30 entonces yo les proyecto el calendario 2021 don
José Alberto Cruz solicita la palabra.
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Consejero Sector Personas con discapacidad José Alberto Cruz: Buenas tardes. Yo estoy
de acuerdo con que se roten las fechas; a veces el dia que uno le corresponde se presenta algo
estoy de acuerdo, pero entonces que se avisara de una vez por ahi 15 dias antes o ¢cémo lo
van a hacer? a ver si estamos de acuerdo, para ver si con tiempo nos aclaran y se puede
agendar el dia 'y pues si se va a hacer en ese dia pues hagdmoslo en ese dia; lo otro es que lo
primero que se tiene que elegir ahora es la junta directiva y después para la primera semana de
marzo, creo que se eligié el delegado del Consejo DRAFE al distrital; hay que revisar bien eso
porque la asamblea se hizo el 19 de marzo tocaria hacerlo entonces 1 a 17 de marzo para
segundo miércoles del mes para no contradecirnos

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente; en este momento esta aca proyectado el
calendario; ustedes proponen que se realice la asamblea el sabado 27 de marzo, en ese orden
de ideas la préxima reunién se realizaria el 30 de marzo; yo le sugeriria que la asamblea se
realizarda el 13 de marzo y dejaramos el tiempo; porque no sabemos ¢cuando va a ser la
eleccion del préximo consejo distrital? y que no lleguen como el afio pasado que el consejero
gue quedd delegado llegé después de la eleccion de presidente distrital o no sé si don José
Alberto nos puede confirmar si eso sucedido de esa manera.

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: Si sefiora cuando yo llegué el afio
pasado, ya se habia hecho eleccion del presidente del distrital y al llegar habian varias
situaciones complicadas; pero todo se resolvi6 como personas civilizadas y se ha hecho un
buen trabajo; cuando tenga la oportunidad; yo voy a presentar mi informe como delegado
distrital, por ahora yo propongo acogiendo las propuestas de la asamblea, deberiamos fijar que
la primer semana de cada 2 meses se lleve a cabo la asamblea ordinaria, con eso no nos
complicamos eso escogiendo varios dias de la semana o sino la Gltima semana de cada dos
meses para tener fechas medio definidas gracias

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
propongo que avancemos nos estamos enredando en el tema; uno no tiene que ver con el otro;
el tema de la asamblea obviamente tiene que ver con todos como integrante del DRAFE, pero
es una de las funciones especificas, como presidente debe ser que se dice, que no se hizo
ahora bien; no le veo inconveniente a la fecha, lo importante es que avancemos si queremos
gue la asamblea sea cualquier sabado de marzo puede ser el 6, el 13 el 20 o0 el 27 de marzo y
gue definamos el tema de nuestra reunién ordinaria, para que avancemos una cosa no tiene
gue ver con la otra, pero si que lo sometamos a votacion o si alguien mas quiere proponer otra
fecha para que podamos avanzar

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: levant6 la mano del sefior Alberto Vargas, el sefior José
Alberto Cruz también levantdé la mano, sefior presidente yo lo que sugiero que podamos
revisar el calendario y ajustar las sesiones ordinarias a la Ultima semana, de manera bimensual,
la asamblea definirla para uno de los sdbados de marzo; las sesiones ordinarias se realizarian
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la dltima semana de marzo, la Ultima semana de mayo, la Ultima semana de julio, la Gltima
semana de septiembre y la Gltima semana de noviembre para poder definir

Presidente DRAFE Suba John Fredi L6pez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Paola si quieres digamos las fechas: para el tema de las sesiones ordinarias seria el 29 de
marzo el 30 o el 31, el 29 que es lunes, el 30 que es martes y el miércoles que es 31, yo
sugeriria entonces que no le hagamos el 30 sino el 29, que viene siendo el lunes, para que en
mayo la hagamos el martes y asi sucesivamente en la Ultima semana de bimensual.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: tiene la palabra Don José Alberto y Don José Alberto Cruz
sefor presidente solicitan ellos la palabra

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
primero el sefior el sefior José Alberto cruz y luego sefior José Alberto Vargas

Consejero Sector Personas con discapacidad José Alberto Cruz: yo digo una cosa; estoy
de acuerdo con lo de las fechas de marzo si toca anticiparnos, toca antes porque lo que dijo
José Alberto; cuando él llegé ya habian hecho la eleccion del Consejo distrital DRAFE, la
asamblea si la queremos hacer seria el sabado el 6 de marzo o el 13 de marzo para cambiar la
junta directiva se sobre entiende que el que va a rendir el informe es el presidente; que se
supone que es él debe de hacer el informe porque estuvo en el afio que termind, el presidente
gue esta debe presentar la asamblea y le deja la responsabilidad al siguiente presidente.

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: tengo una pregunta la asamblea la
presentaciéon del informe se hace dentro de una asamblea ordinaria o extraordinaria.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: No, son diferentes; son dos momentos diferentes, también
quiero resaltar que es una responsabilidad no sélo del presidente sino de todo el DRAFE, no
recae solo sobre el presidente, sino que todos como consejeros y secretaria técnica debemos
ser participes de este evento.

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: Perdon, yo lo preguntaba por qué
pienso que el orden légico de las cosas, seria que el presidente rinda su informe pues
obviamente con todo el DRAFE, luego de que el presente su informe, hacemos la siguiente
reunion, se elige antes del 31 de marzo el nuevo presidente, los cargos colegiados, para ir a las
diferentes representaciones, se elige el presidente y el delegado distrital para estar a tono con
la eleccion del distrito que se hace en las dos primeras semanas de abril; entonces ahi se
podria trabajar sin ningun problema. La eleccion se tendria que hacer antes del 31 de marzo;
me gustaria que no hubiese dos presidentes en ese momento; sino que yo haga entrega del
informe la semana siguiente 0 esa misma semana que elegimos las personas; para no
complicarnos, porque ya llevamos 22 minutos en el mismo tema por favor una mocién de orden
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S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: el calendario quedaria de la siguiente manera 6 o 13 se
realizaria la asamblea y mirariamos de entre la semana del 30 y 31 la nueva eleccién la sesion
ordinaria

Calendario Sesiones Ordinarias 2021

Mes Dia
Marzo Lunes 29 de marzo de 2021
Mayo Martes 25 de mayo de 2021
Julio Miércoles 28 de julio de 2021

Septiembre Jueves 30 de septiembre de 2021
Noviembre Viernes 26 de noviembre de 2021

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: yo si tengo un comentario porque
tenemos que rotar los dias, porque cuando uno se programa en el trabajo, uno pide descanso
los martes, entonces seria todos los martes o un dia los jueves, pero este mes es un lunes el
mes siguiente el martes, es muy dificil para coordinar con el trabajo para quienes trabajamos en
la noche. Yo creo que es mejor fijar un dia con eso ya uno sabe que el Ultimo martes de cada
dos meses tenemos asamblea ordinaria no sé si se puede replantear eso.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
la verdad Paola para mi cualquiera de las dos opciones esta bien, lo importante es que
avancemos pronto me parece que cambiar los dias; decidamos ya para poder avanzar sea
todos los martes o cambiar de dia yo creo que las fechas que se dieron estan bien.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: lo sometemos a votacién pido que cada uno me indique si
un dia fijo o alterno, son las dos opciones voy a llamar a lista para que por favor me manifiesten
su voto.

Consejero — Delegado Orden de las Sesiones Ordinarias
Dia Alterno Dia Fijo
Wilmar Pérez X
José Alberto Vargas X

Blanca Rodriguez

Luis Fernando Jiménez

José Alberto Cruz

John Fredi Lopez

Raul Vasquez

German Parra

XXX XXX X

Carlos Alberto Luna
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Se registran 8 votos de dia alterno
Se registra 1 voto de dia fijo

La convocatoria se envia con 15 dias de anticipacion, la idea es que ustedes se puedan
organizar dentro de sus 15 dias para poder hacer el ajuste.

Consejero Sector Educativo Raul Vasquez: listo, pero con una condicion que recordemos en
la reunidn previa el dia para tener presente esa fecha y mirar si se puede o no se puede.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: quedaria entonces esa consideracion para consignar en el
acta

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Si sefora

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: voy a realizar la presentacion del informe en este momento
para que ustedes tengan presente
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DEBILIDADES

Divisién de los consejeros

Reuniones virtuales

Falta Comunicacién Asertiva

La influencia del anterior Sistema Local de
Deportes que les impide mirar el DRAFE como
un mecanismo con mayor apoyo

Poco seguimiento al plan de accién de la
instancia

Capacitacion en habilidades blandas

OPORTUNIDADES

Voluntad de trabajo que puede permitir realizar grandes
acciones por la localidad de Suba

La representacion de los sectores en la localidad
Fortalecer el plan de accién de la localidad
Identificar actores deportivos de la localidad al realizar un
ejercicio de liderazgo
Las capacitaciones que se brindaron a los consejeros en el
afio 2020
Crear un plan de accién que se ajuste a las necesidades
reales de la comunidad
Implementar jornadas donde se puedan reconocer los
consejeros y sus acciones en la localidad con cada uno de
los sectores con el apoyo de la institucionalidad

FORTALEZAS

La experiencia de los consejeros y delegados del
DRAFE de Suba

El liderazgo de cada uno de los consejeros

El compromiso de cada uno de los miembros del
DRAFE, de manera per y
constante

Apoyo de las entidades en los procesos del
DRAFE

_4

N 7

AMENAZAS

La murmuracidn, el cotilleo y la mala
interpretacién de los comentarios
La influencia politica

No hay manejo de la inteligencia emocional
Poca empatia
Hace falta consolidar procesos dentro del DRAFE
y evidenciar acciones que puedan fortalecer la
instancia
El uso inadecuado de las redes de comunicacién
Mala imagen del DRAFE en la localidad por
algunos comentarios
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Voy a hacer un analisis el énfasis en el DOFA, consideré que es lo mas importante que
nosotros debemos tener en cuenta.

Dentro de las debilidades que se identificaron fue: la divisién de los consejeros, otra el tema de
las reuniones virtuales la parte virtual nos ha afectado bastante. Consider6 que es importante
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gue lo revisemos a tiempo ahorita con el tema de la pandemia ha sido un poco dificil. La falta de
comunicacion asertiva nos esta fallando, lograr una comunicacién que sea enfocada en lo que
realizamos; la influencia del anterior sistema local de deportes que nos impide mirar al DRAFE,
COMO un mecanismo con mayor apoyo; nosotros seguimos ahorita dijo el presidente algo que
era muy importante que hay cosas que tienen que quedar atras. Si nosotros ya somos DRAFE
no podemos seguir centrandonos en lo que pas6 en lo que sucedié en el sistema local de
deportes; porque eso también nos van a limitar mucho y por eso algunas reuniones se han
extendido; el poco seguimiento al plan de accién de la instancia, teniendo en cuenta esto se
decidié hacer un ajuste a nivel distrital; la capacitacion en habilidades blandas entre ellos
inteligencia emocional y liderazgo algo que tiene que ver mucho con la parte de las relaciones
interpersonales.

Dentro de las oportunidades se identifico la voluntad de trabajo que puede permitir realizar
grandes acciones por la localidad de Suba, definitivamente la representacion de los sectores en
la localidad, hay que reconocer que hay gran liderazgo a nivel local y eso es lo que tenemos
gue seguir haciendo. El fortalecer el plan de acciéon de la localidad eso tenemos que lo
trabajarlo; ahorita vamos a realizar el primer aporte. Otra oportunidad es identificar esos actores
deportivos en la localidad para realizar el ejercicio del liderazgo. Otra oportunidad de accion las
capacitaciones que se brindaron a los consejeros en el afio 2020 una de ellas fue escuelas de
veeduria y la que se esta realizando actualmente. Crear un plan de accion que se ajuste a las
necesidades de la comunidad; aqui tenemos que mirar la oportunidad de ser mas ambiciosos
en el plan de accién. Implementar jornadas donde se puedan reconocer los consejeros y sus
acciones en la localidad con cada uno de los sectores y con el apoyo de la institucionalidad; son
las oportunidades que nosotros podemos tener para este periodo que nos queda como DRAFE
local.

Dentro de las fortalezas podemos encontrar la experiencia de los consejeros y delegados del
DRAFE, todos tienen una experiencia amplia que eso es también es una oportunidad y que se
puede mantener el liderazgo de cada uno de los consejeros; reconozco mucho el liderazgo que
tiene cada uno de las personas; porque cada uno tiene su sector y aparte de su trabajo por el
deporte, el compromiso por cada uno de los compromisos del DRAFE, este es uno de los
DRAFES que mayor participacion tiene a nivel distrital y eso es de felicitar. El apoyo de las
entidades en los procesos del DRAFE, se cuenta con la participacion constante de la Alcaldia
Local, la Secretaria de Cultura y el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte.

¢, Que se vuelven amenazas? la murmuracion, el cotilleo y la mala intencién en los comentarios,
muchas veces nosotros tenemaos como costumbre de dejarnos llevar por los comentarios y eso
se evidencia mucho en las primeras reuniones que yo acompafié como secretaria técnica; pero
debo de decir que ha mejorado muchisimo. La influencia politica, algo hablaba el sefior
consejero Raul Vazquez sobre el tema de una cosa es tener una inclinacion politica y otra la
orientacion; son dos situaciones aparte gque nosotros tenemos que comenzar a exonerar del
DRAFE, no dejarnos afectar ¢ qué porque dijo eso, que dijo de que pertenece a X 0 Y corriente
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politica? Hay una amenaza muy fuerte también y es el manejo de la inteligencia emocional nos
dejamos llevar por los comentarios que no van al caso, que a mi no me gusta lo que me dijeron,
lo ideal es aprender a mediar con esa situacion y no puedo caerle bien a todo el mundo eso es
practicamente un hecho; el tema de la poca empatia, a veces no nos ponemos en los zapatos
del otro aunque las ultimas reuniones debo admitir que hubo mas empatia por saber ¢ cual era
la situacion de porgue no asistia una persona? y ¢cémo nosotros también podemos ayudar
para que eso mejore? Hace falta consolidar procesos dentro del DRAFE y evidenciar acciones
gue puedan con fortalecer la instancia; a qué me refiero con esos procesos; si vamos a fijar en
el afio 2021, en el plan de accién un evento bimensual donde los consejeros puedan hacer el
reconocimiento de su sector hace falta mantenerlos durante el tiempo; lo mismo que pasé con
los presupuestos participativos hay que consolidar unas propuestas y hacer un seguimiento de
principio a fin de esas propuestas para evidenciar que nosotros si estamos aportando como tal
a ese proceso. El uso inadecuado de las redes de comunicaciéon en este caso lo que venia
pasando con el WhatsApp, definitivamente nos hace mucha falta el contacto fisico,
desafortunadamente por el tema de la pandemia y por otros asuntos, no nos hemos podido ver
de manera personal pero la idea es poder mejorar eso, incluso yo habia solicitado que la
reunion se hiciera a camara abierta, porque la idea es que nosotros tengamos ese contacto, la
posibilidad de vernos asi sea por una pantalla. La mala imagen de DRAFE en la localidad por
algunos comentarios, es una amenaza muy fuerte y nosotros no podemos seguir permitiendo
gue eso suceda a nivel local y menos a nivel distrital; esto no ha llegado a nivel distrital la
imagen de todo lo que fue el Sistema Local de Deportes en su anterior periodo, era muy buena
y era reconocida a nivel distrital; entonces de la misma manera debe brillar el DRAFE para que
nosotros podamos dar pasos adelante.

NUMERO DE PROPUESTAS INSCRITAS
Ordinarias Extraordinarias - W
Beneficiar 6000 Personas con | Formar 7000 personas en los
articulos deportivos entregados | campos deportivos
¥ Jueves 16 de enero de 2020 ¥ Miércoles 12 de febrero de 22 I 37
¥ Lunes 16 de marzo de 2020 2020 K
¥ Viernes 15 de mayo de 2020 v Lunes 20 de abril de 2020
v’ Miércoles 15 de julio de 2020 v’ Viernes 12 de junio de 2020 — — ~ R
v' Miércoles 09 de septiembre de v Lunes 27 de julio de 2020 Vincular 20000 personas en \| ( v/o de bolsillo con acciones de |
2020 v Miércoles 21 de octubre de actividades recreo-deportivas mejoramiento, mantenimiento
v Miércoles 11 de noviembre de 2020 comEiittias | y/o dotacion
2020 v’ Viernes 30 de octubre de 2020 90
| |
¥ 70

TOTAL: 219 PROPUESTAS INSCRITAS

Los consejeros realizaron la inscripcién de varias propuestas y motivaron la
participacién de la comunidad de los sectores que representan

de Recreacién y Deporte de Recreacidn y Deport

Que se resalta aqui que los consejeros realizaron la inscripcion de varias propuestas no fue del
100% pero si una muestra significativa y motivaron la participacion de la comunidad desde los
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sectores que representan eso es importante para que también lo tenemos tengamos en cuenta
y lo podamos revisar en el plan de accion

LOGROS OBTENIDOS
PLAN DE ACCION LOCAL

Dentro del plan de accién se plantearon 4 Actividades para el afio 2020 que son las
siguientes:

Prey i

00
Toan

OTRAS ACCIONES

* Durante el afio 2020 la Junta Administradora
Local genero un acuerdo que es 007 de 2020
bajo el cual se crea la MUDRAFI, cuyo objeto
inicial era poder apoyar la reactivacion
econdmica del sector, esta participando el
DRAFE dentro de este espacio liderado por la
Alcaldia Local de Suba

1. Discusidn sobre Plan de 2. Convocatoria de la comunidad para
Desarrallo Lacal - Se realizaron participar en los encuentros ciudadanas
aportas an la JAL ¥ prasupuastos participatives afio 2020

(OO
o p [\ ‘
[ —
3. Posiclonamiento y Divulgacién

del Consejo Local DRAFE, antes
las instituciones y comunidad

+ Se delego un Consejero por parte del DRAFE
para el Consejo Llocal de Reactivacion
economica.

+ Se delego una Consejera en el Consejo de
Planeacion Local de Suba

*
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Ese es el balance de todo lo que se realiz6 durante el afio 2020 no sé si alguno tiene alguna
inquietud o hasta aca

Consejero ESAL Fernando Jiménez: por favor agregar a ese informe anexar en acciones que
se realiz6 al proyecto 414 el informe hay que darle hacer la anotacion de que se cre6 también la
pagina de Facebook para la divulgacion y que se hicieron gestiones para el seguimiento de la
inversion de los programas del afio 2020 gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: esa informacién se incluira para tener ahi el consolidado.

Consejero Sector Personas con discapacidad José Alberto Cruz: estd bien y me parece
gue hizo una buena reflexion sobre lo que se ha presentado en el informe; tenemos que de
verdad todos unirnos mas y sacar adelante el DRAFE; porque en el primer periodo estdbamos
bien no sé qué nos paso, después nos dedicamos fue a alegar los unos con los otros y eso nos
afectd porque perdimos mucho prestigio en la localidad y es el que debemos volver a rescatar;
el prestigio de la comunidad que fue la que nos eligié para representarlos y estar pendientes de
la comunidad

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Gracias Don José Alberto lo que se buscaba con el informe
era rescatar todas aquellas acciones qué son valiosas y que a veces, no las hacemos caer en
cuenta porque estamos en un proceso de crecimiento, valoro algo que dijeron hace un
momento y fue el tema de que es el primer consejo DRAFE no somos perfectos; hay cosas por
mejorar en el camino. Tenemos que ir mejorando otras cuantas cosas mas, pero para Ser un
ejercicio que apenas esta comenzando con sus pinitos, debemos también no darnos tan duro yo
pienso que a veces uno se da duro y no es el objetivo; el objetivo es poder aportar y cada uno
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desde su experiencia puede aportar; algo que también debo reconocer la experiencia de cada
uno de ustedes que se tiene que aprovechar para poder reforzar esos procesos a nivel local.

5. Delegacion proyectos 2020 y 2021 - 10 minutos

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Continuamos con el orden del dia delegacién de los
proyectos 2020 - 2021 Yo sé que ahorita tenemos una persona que esta con los proyectos 2019
porque no se ha finalizado en su ejecucién entonces Don Luis Fernando va a continuar con su
delegacién en los proyectos 2019 hasta el momento en que haya algin cambio. Yo quiero
aprovechar para hacerle la pregunta German Parra y es sobre los proyectos 2020 - 2021
¢, Como van a ser en el caso de los proyectos 2020? ¢ Cudl va a ser la mecénica de seleccion de
las propuestas y si hay algun proyecto que se va a ejecutar o se van a mantener de esa
manera? y en el caso de los 2021 que fueron los que quedaron por presupuestos participativos
¢,cOmMo se va a hacer ese tramite?

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: primero comentarles que respecto al
proyecto 2020 qué fue una manzana de discordia y de alguna serie de discusiones de una
forma sana y otras no tan sana; se presentaron 4 proyectos, se subieron a la plataforma de
SECORP Il para la contrataciéon y de los 4, 1 fue suspendido por la Alcaldia contratacion lo bajé
antes de entrar en un proceso de contratacion; porque no era conveniente fue el de: formacion y
virtualizacion, ese se bajo y los otros tres quedaron para proceso de contratacion para los tres;
MAas 0 menos se presentaron entre 40 y 45 entidades proponentes, que hicieron las respectivas
observaciones y en el momento de presentar las propuestas como la plataforma hace el sorteo,
no es la Alcaldia, ni un tercero, es una plataforma, se hizo el sorteo se escogieron una cantidad
de proponentes, de los que se presentaron, de los tres proyectos que quedaban, dos se
declararon desiertos porque al momento de escoger los proponentes, de pronto les faltaba
alguna serie de documentos y no los subsanaron. Solamente quedd contratado un proyecto en
este momento, que fue el proyecto 476, qué es el de la realizacion de eventos recreo deportivos
en la localidad de Suba que son 9 eventos, ya esta contratado con una fundacion que se llama
DIJERATI, los otros voy a explicar que sucedid, de una vez voy avanzando con el tema de la
MUDRAFI, con eso de una vez vamos avanzando y no tomar los 10 minutos del final de la
MUDRAFI, si ustedes me lo permiten: ¢ Qué se hizo se convoco a la MUDRAFI para que hiciera
las propuestas y tomar la decisiébn de qué hacer con los recursos?, antes de eso la Alcaldia
Local de Suba tomo la decisién de hacer una adicion a CENTROFORM que era la Unica forma
de salvar el recurso si no se hacia esa adicion, el recurso tocaba devolverlo hacienda, porque
los tiempos ya no permitian hacer nuevos procesos de contratacion. Entonces se hace una
adiccion a CENTROFORM vy nosotros le presentamos las propuestas porqué se hizo la
MUDRAFI quienes presentaron las propuestas en dos asambleas que se han tenido, para
definir qué hacer con el recurso de esa adicién, entonces queda de la siguiente manera; en este
momento se esta haciendo el anexo técnico para lo siguiente: 1 primer aspecto es el apoyo a 24
escuelas de formacion deportiva, grupos o clubes deportivos que no estén beneficiados con el
proyecto 414, entonces en ese orden de ideas las 24 escuelas, las 24 organizaciones o clubes
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conformados, debo aclarar que no se va a tener en cuenta ninguno de futbol, tenis de campo,
futbol sala; se van a tener en cuenta baloncesto, se va a tener en cuenta atletismo, se va a
tener en cuenta ajedrez, se va a tener en cuenta porrismo, son 24 escuelas para que durante 6
meses se haga el apoyo a estas entidades que van a entrar en este proceso de adicion.

El segundo componente es el de la organizacién con formacion y apoyo a 6 escuelas de
formacion Deportiva en nuevas tendencias; entonces durante 6 meses se van a apoyar nuevas
tendencias, ya se sacaron los deportes que uno de ellos skateboard, vamos a tener en cuenta
el bicicross o deportes de bicicleta, se va a tener en cuenta una escuela de malabares; me
habia dicho Dofa Blanca de una que también quedd, qué es Wall Ball y queda asociada con el
trabajo con balones, la Unica que se esta mirando en nuevas tendencias es el rugby, por tema
de indumentaria.

También quedo estipulado dos eventos mas: uno que es la cronoescalada a la conejera qué es
un evento de bicicross; de bicicleta de montafia y el otro una Cross country: una competencia
de cuatro etapas en montafia de atletismo se van a hacer en los diferentes escenarios y les
guiero comentar que en este orden de ideas tuvimos en cuenta hacia el occidente Fontanar del
rio, hacia Norte, qué es hacia el lado de 170, hacia el lado sur quedaria por el lado donde se
esta construyendo el Centro de Felicidad o el parque Santa Elena y hacia el norte seria la
clausura en el Cerro de la Conejera; serian las cuatro etapas que sean de atletismo.

Y en el dltimo componente es la realizacion de eventos de aerébicos y rumba al parque, en 10
escenarios de la localidad de Suba donde no haya llegado el proyecto 414, con el proyecto de
asOmate a tu ventana o actividad fisica musicalizada, éste lo tenemos contemplado ir hasta los
barrios mas reconditos de la localidad, como Santa Rita, Santa Cecilia por los lados del Rincén
por el lado del Salitre. Entonces son 10 escenarios que estamos seleccionando para que todos
los domingos durante 2 horas, se hagan los aerébicos y la rumba al parque tenemos un punto
de esos para don Manuel; un punto especifico para las personas con discapacidad estamos
pensando en que sea en la Plaza Fundacional de Suba donde todos los domingos se haga
actividad fisica para personas con discapacidad y en la carrera del Cross country se tienen en
cuenta 10 cupos para personas con discapacidad visual atletas que vayan con su acompafiante
en las diferentes competencias.

Esos son los cuatro componentes que se lograron con la adicion a CENTROFORM en este
momento, yo estoy elaborando el anexo técnico y lo presentaré a juridica para que luego quede
en firme esta parte, se tuvo en cuenta obviamente el tema de formacién y el tema de eventos
gue era el que tenia el proyecto 1459 de la anterior administracién, para no salirnos del contexto
gue nos habia probado el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte; la MUDRAFI esta
trabajando en las propuestas que hicieron; invitarlos a todos para que nos volvamos veedores
de una manera propositiva. Quiero agradecer Unicamente la presencia de John, de Dofia
Blanca y de Fernando un dia en la Alcaldia que tuvimos un conversatorio bastante largo, quiero
agradecerles por la actitud propositiva con la que llegaron ese dia y pues quede fascinado, si
las cosas funcionan de esa manera, yo creo que tanto el DRAFE, como los eventos van a salir
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adelante , Paola y compafieros el tema de los presupuestos participativos se esta reagrupando
por lineas, me refiero a las propuestas que quedaron aprobadas; me explico, hay una cantidad
de propuestas que dicen dotacién de escuelas y clubes deportivos, organizaciones deportivas
se esta agrupando con otra propuesta que fue la de dotacion de elementos deportivos a Juntas
de Accién Comunal, entonces se agrupa todo el tema de dotacion en una sola linea qué se
llama dotaciones; se agrupa otra que se llama eventos en esa de eventos entra: la copa
Navidad Fontanar del Rio, La Copa Afro, una de Nuevas Tendencias Deportivas, entra una
Copa de Organizaciones Comunales y entrarian en organizacién de eventos. Otra linea qué es
de formacién, donde piden capacitaciébn para jueces, piden capacitaciones en temas de
Liderazgo Deportivo, entonces se estan reagrupando; salen mas o menos 5 lineas.

El sistema pues obviamente va a ser de contratacion en el tema acorde a los parametros de las
lineas de contratacion, en algunos casos si las organizaciones estan fortalecidas se les va a
tener en cuenta la ejecucion de sus proyectos, en otras se va a sacar a licitacién y en otros
casos ya no licitacién sino concurso de méritos y pues todos los sistemas de contratacion; es
ahi donde quiero reiterarles para finalizar y no extenderme; tenemos que hacer empresa en
nuestra localidad, nuestra localidad es muy amplia, tiene muchos liderazgos, tiene empresas,
microempresas, lideres, tiene de todo, entonces que hagamos empresa yo insisto en que
debemos mirar el tema de hacer una Union temporal de varias organizaciones, de la cual cada
uno de ustedes puede estar representando, hagamos una Union temporal para fortalecemos
este afio y nos presentamos el afio entrante, para todo el tema de la contratacion ¢qué mejor
seria que las organizaciones de la localidad de Suba sean las mismas que ejecuten? quiero
decirles y compartirles que tengo un contacto muy importante con personas del sector a nivel
distrital que son quienes conocen sobre las propuestas para contratacion estatal y ellos estan
en la capacidad de venir a dictar nos unas clases, unas charlas a la localidad a lo que es
organizaciones comunales, deportivas, clubes y escuelas donde nos ensefien cémo subir
propuestas al SECOP Il ¢ Cémo hacer parte de los procesos de contratacion y que se puedan
desarrollar de la mejor manera? de verdad muchas gracias por escucharme si hay alguna
pregunta con todo gusto.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: queda entonces abierto el espacio para preguntas; el sefior
Alberto Vargas tiene levantada la mano

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: Don German Muy buenas tardes
gueria preguntarle ¢con las clinicas deportivas hay alguna noticia?

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: lo que pasa es que las clinicas deportivas
no las contempla el IDRD; por eso se vuelve el proyecto o la propuesta apoyo a escuelas,
clubes y grupos de formacién deportiva atendiendo a lo que es la clinica deportiva pero como
tal el IDRD en ese proyecto 1459; no, nos tendria en cuenta el tema de clinica; entonces sélo le
cambiamos el nombre, siendo honestos igual van a terminar en campeonatos, van a terminar en
torneos, van a terminar en eventos y una cosa muy importante Don Alberto me hace acordar es
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gue en este nuevo proceso, ya vemos lo clinicas pero son apoyo a escuelas y organizaciones
deportivas; en este proceso de clinica se va a tener en cuenta el contratar a los lideres de los
diferentes sectores; me explico voy a poner el caso del profesor Raul Vanegas quien tiene su
escuela de baloncesto que fue golpeada por la pandemia; a esa escuela le decimos venga Radul
le vamos a dar el apoyo de 6 meses a su escuela, con el pago de docentes; durante los seis
meses Yy quizas la dotacion. Ese es el ejercicio, ellos tienen que cumplir desde luego con la
gratuidad en el servicio a los beneficiarios, con horarios con planeacion y todo; vamos a hacer
eso con los diferentes sectores

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: tiene levantada la mano del sefor Fernando Jiménez

Consejero ESAL Fernando Jiménez: lo que pasa es que usted dice que se van a ver
beneficiados las disciplinas deportivas y recreativas que no estan siendo cubiertas por el 414
vigencia 2019. Pero entonces ahi entra una quietud muy grande y es el problema de la falta de
cobertura, porque es que la cobertura que presenta el 414 para fatbol, fatbol de sal6n vy
baloncesto es muy minima, hablé directamente de futbol de salén, qué es lo que pasa; que esa
cobertura se esta haciendo con un presupuesto de 2019, ahora 2020, ¢,cémo no va a tener
cobertura sobre las mismas disciplinas, por qué se excluyen esas disciplinas, si son dos
vigencias totalmente diferentes? y seria para la gente de fatbol y fatbol de salén, qué es
independiente de que hayan nuevas tendencias; independiente de que hayan otras ramas,
disciplinas deportivas y son las disciplinas con mayor cobertura; sea sector Oriente, Occidente
Sur, deberian quedar involucradas ahi en ese anexo técnico y con una cobertura, lo que sea
hay muchas escuelas de fatbol de salén que no estan formalizadas, ni legalizadas pero que
también son personas que necesitan, pero para mi si no es muy complaciente escuchar eso de
gue no se van a tener en cuenta. Muchas gracias

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: le voy a responder a Fernando dos cosas
no quiero entrar en polémica, pero usualmente se llaman polémicas; por eso es una adicion.
Entonces como adiciébn no podemos adicionarle a lo que ya esta funcionando primero; y
segundo yo vuelvo y hago la invitacién publica a Fernando para que se vincule a la MUDRAFI y
desde alli, que es dbnde salieron esas propuestas, yo le hago la invitacion para que podamos
debatir ese tipo de cosas, fijate que hoy presentas una inquietud y de pronto tienes toda la
razon, pero como eso se debatié la MUDRAFI que es el ente que se cred para el 2020;
entonces ahi es donde quedamos cojos; y tercero Fernando nosotros con CENTROFORM,
hemos estado en unas reuniones y hubo unas escuelas de las que se estan beneficiando en el
tema virtual que son casi 14 a 15 escuelas entre fatbol y futsal, es lo que se esta beneficiando
de grupos, sin embargo, vamos a arreglar el tema virtual y vamos a hacer otras presenciales Me
gustaria saber los sectores donde tU crees que hace falta fortalecer algo para ver si logramos
vincular con el mismo proyecto 414 de 2019, que van a quedar unos cupos ahi; mas o menos
unos dos cupos para dos escuelas, me gustaria saber los sectores para involucrarlos.
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Consejero ESAL Fernando Jiménez: No sé si puedo hacer una réplica es algo muy corto en el
tema que dice el Sefior; poner por ejemplo el representante de la MUDRAFI para poder recibir
un estimulo econémico y apoyo a la escuela de baloncesto de Suba; también algo que deberian
involucrar es futbol y futbol de salén, que no son representados en la MUDRAFI pero que
también podrian acceder a su estimulo econémico porque el proyecto de CENTROFORM 414
lo Unico que hace es tomar los nifios y hacer las actividades que no son de su escuela.
Entonces ahi es donde yo veo que no hay equidad e igualdad de condiciones.

Delegado Alcaldia Local de Suba Germéan Parra: ya no hago la contrarréplica te escucho y
miramos a ver donde podemos encajar algo para poder satisfacer a todos

Consejero Sector Jovenes Wilmar Pérez: Don German yo queria preguntarle respecto a la
ejecucion de estas propuestas que quedaron de la MUDRAFI pasado: la cronoescalada de ciclo
montafiismo y aprovecho para agradecer también acd a Andrés que estuvo apoyando la
propuesta, también preguntar ¢que tuvieron en cuenta como hacer el proceso de las
propuestas? quiero saber, ¢cémo se van a llevar a cabo?

Delegado Alcaldia Local de Suba Germén Parra: precisamente estamos haciendo la
propuesta del anexo técnico es un evento que se va a desarrollar en la conejera; obviamente
nosotros vamos a tratar de no cerrar vias con ninguno de los eventos, porque es mucho mas
complejo y complicado; por ahi Gustavo Martinez no sé si ta lo conoces o distingues, me estuvo
colaborando con una serie de propuestas y yo lo reviso antes de pasarlo a CENTROFORM para
gue quede en firme el tema de la cronoescalada y demas propuestas; se la iba a enviar a cada
uno de ustedes para que podamos de pronto enriquecerla en algo, sin embargo, todavia esta
en construccion, yo tengo que entregar eso de aqui al lunes o martes, si hay algo a nivel
particular me gustaria comentarles, llamarlos; si por ejemplo Wilmer quieres enterarte bien
¢,cOmo va eso? me gustaria llamarte y decirte mirar ¢cémo se va a realizar? y ¢si se va a hacer
de esta manera inicialmente? la parte general es en el cerro la conejera va a ser un evento
donde vamos a tener en cuenta categorias es eso a nivel general.

Consejero Sector Jévenes Wilmar Pérez: correcto Don German entonces estaré muy
pendiente y agradezco la disposicién.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Yo levante la mano sefior presidente solamente quiero
hacer una observacion a nosotros nos gustaria también que el DRAFE fuera el ente fuerte para
poderte apoyar en ese tema. Yo también entiendo que esta la MUDRAFI apoyando los
proyectos 2020 con ideas, pero si es hacer la observacion de que el DRAFE es el rector del
Sistema de Participacion Local y pues lo ideal seria que se tuviera muy en cuenta las opiniones
de los Consejeros, me parece muy valioso el ejercicio que estas haciendo, porque finalmente en
el DRAFE la Alcaldia Local tiene su silla y aqui precisamente es para eso; para que sean
compartidas todas esas observaciones y que nosotros también podamos hacer una
retroalimentaciéon sobre lo que tiene que ver con los proyectos y aportar.
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Delegado Alcaldia Local de Suba Germéan Parra: Paola voy a voy a aclarar y no sé cémo
suene esto, pero todos los integrantes del DRAFE estan en la MUDRAFI y tienen el asiento en
la MUDRAFI todos. Yo entiendo que sea el DRAFE el ente rector que deberia estar al frente de
esto; para mi es muy complicado y complejo estar de pronto poniendo un paralelo entre el
DRAFE y la MUDRAFI, cuando no es mi funcion, la primera orientacion era que la MUDRAFI
sacara las propuestas; pero lo hacemos con la intencion de que el DRAFE esté presente;
porque es el que va a vivir en el tiempo; porqué es un sistema distrital legalmente constituido y
la MUDRAFI solamente va a ser transitoria; sin embargo voy a tener muy en cuenta tu
observacion de tener en cuenta al DRAFE como ente, como instancia de participacion para
poder estar informando todas estas situaciones y desde luego recibiendo todas las inquietudes
y todas las sugerencias, las he venido recibiendo, yo creo que a cualquiera de ustedes les
puede constar que desde la Alcaldia estamos para recibir cualquier sugerencia, para recibir a
cualquier persona y poder estar evacuando sus inquietudes; porque me interesa, no es que se
trangque nada; sino que todo fluya de la mejor manera, pero atiendo a tu recomendacién y la de
los compafieros.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
les ofrezco disculpas porque por problemas técnicos me tocd cambiarme de celular, pero ya
regresé y en realidad no sé en qué punto estamos, entonces dejé que Paola siga con la reunién
mientras me pongo el contexto de la situacion.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente, estamos en el punto 5 delegaciéon 2020 y
2021 de los proyectos locales; pero entonces hay dos situaciones, debido a la adiciéon que se va
a hacer de los proyectos 2019 a la CPS 414; Don Luis Fernando queda todavia encargado de
esta parte; de acompafar los comités técnicos de seguimiento. Para los proyectos 2020 como
todavia no tenemos definida una fecha; aunque ya se asignoé el operador de eventos, lo ideal es
si podemos delegar otra persona y ya teniendo en cuenta como van avanzando mirar si se
puede o si se mantiene la misma; tampoco puedo decir que Don Fernando esta haciendo mal
sus funciones, sino tener en cuenta eso para mantenerlo o qué otra persona asuma la
responsabilidad de la ejecucion de proyectos 2020 mientras que alternadamente se va
ejecutando también 2019 con la adicién que se va a realizar a CENTROFORM entonces en eso
vamos 0 no se si es mejor que esto lo definamos en la proxima sesion ordinaria.

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: yo hago una propuesta y es que Fernando
siga en ese proceso hasta que no sea removido, sin embargo quiero dejar claridad, yo como
funcionario de la alcaldia no voy a permitir discusiones del delegado de la MUDRAFI y el
delegado del DRAFE frente a las propuestas que alla se debatan; la idea no es torpedear ni
trancar ningun proceso, yo veo que Fernando ha hecho el ejercicio bastante bien en el tema de
hacer parte del Comité Técnico de Seguimiento y él hace seguimiento de una manera bastante
juiciosa. No sé si los compafieros le depositan la confianza para que continle y haga también
parte del proceso de Comité técnico de seguimiento 2020
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S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: entonces sefior presidente pongo a consideracion el punto

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Bueno yo sugiero que retomemos el tema en la siguiente sesién ordinaria pero lo que pasa es
gue en realidad tengo que documentarme y saber por qué de pronto en este momento, puedo
estar diciendo algo que esta fuera de la realidad, a que voy con eso, mi opinion es que si se
hace una adicién presupuestal al contrato 414 pues la persona delegada de parte del DRAFE
sigue siendo Fernando, en mi posicion no tendria discusion adicional, el compafiero Fernando
lo ha venido haciendo muy bien, para otra opinion primero tendria que documentarme y leer los
textos de los que no tengo, no sé si los han enviado al correo y no los he leido a que voy con
€s0; que en teoria si es una adicion presupuestal vendria siendo casi que el mismo 414, qué es
el que se tiene con CENTROFORM, eso quiere decir que el comité técnico viene siendo el
mismo no habria una silla adicional, es mi opinién por eso digo que debo documentarme, no
habria una silla adicional para la MUDRAFI, porque ya esta Fernando ahi por parte del DRAFE,
a menos que vaya a ser modificado, por eso digo si tendriamos unos dias de tiempo para
documentarnos y le doy mi confianza al comparfiero Fernando, porque lo ha hecho muy bien, yo
quisiera que tocaramos el tema en la siguiente reunién; pero compafieros que Fernando siga
siendo nuestro delegado ante el proyecto por parte del DRAFE.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: habia levantado la mano del sefior Alberto Vargas y luego
el sefior Fernando Jiménez

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: yo creo que estos nombramientos lo
debemos debatir en otra asamblea, pienso que, asi como se va a cambiar el presidente y el
delegado distrital, entonces todos los cargos quedarian a disposicion de la asamblea para tomar
las decisiones correspondientes

Consejero ESAL Fernando Jiménez: Yo creo que si deberiamos hacer una designacion y es
para el contrato que se firmo que de hecho voy a solicitar por escrito todo lo referente a él, es el
contrato con él tema de eventos, qué es con la Fundacion DIJERATI y es diferente al de
CENTROFORM, yo creo que de una vez deberiamos elegir un acompafiamiento al Comité
técnico, porque ese es muy independiente y paralelo al de CENTROFORM entonces es bueno
gue hagamos el nombramiento de la persona que asiste a ese Comité técnico.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: German cuando comenzarian a sesionar cuando serian las
préximas reuniones con la fundacién DIJERATI.

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: Yo hasta ahorita voy a tener un
acercamiento con ellos la pr6xima semana; entonces yo les estaré comentando mas o menos
¢,como hacer el proceso? sin embargo si ustedes dejan para debatir en la préxima asamblea
quiero que ustedes entiendan y sean muy conscientes de que nosotros no podemos parar en
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torno al anexo técnico, en torno a todas las propuestas que se vienen desarrollando desde la
Alcaldia para la localidad, yo les estaré informando con todo el gusto y ahi esta la oficina abierta
para quien quiera ir, mirar, hablar, debatir y sugerir, alla estamos.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Qué pena tomo yo la palabra ya me estoy medianamente poniendo al dia en la reunién.
Entonces si es de esta manera, yo si opino igual que Fernando, ya teniendo en cuenta que
dentro de ese Comité técnico del nuevo proyecto; del cual soy sincero no he leido, ni tengo
conocimiento de lo que se firmd y que ya se eligio un contratista, si preferiria que eligiéramos de
una vez una persona que sea un delegado del DRAFE a ese Comité técnico de seguimiento, en
el caso de que los anexos técnicos nos lo permitan, cuando nos lo soliciten, ya sepamos quién
es la persona que nos va a representar, estoy de acuerdo con eso, no sé si lo hablamos de una
vez 0 que se postulen las personas que quieran ser delegados a los Comités técnicos de
seguimientos en el caso del 414 no entraria en debate ya que esta ahi Fernando Jiménez, sino
en el nuevo contrato o los nuevos contratos que ya estan por firmar o sin firmar.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: mi reiteras por favor, German el nombre del proyecto
Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: es el 476 con la Fundacion DIJERATI

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: entonces sefior presidente sometemos la postulacion y
votacion de las personas que quieran ser parte de ese Comité técnico de seguimiento

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Si sefiora Por favor que se postulen los compaferos o las personas interesadas y los
convocamos a votacion.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: entonces vamos adelantando con eso no citamos una
reunion extraordinaria, sino que de una vez en esta reunion saldria la persona para ese Comité
técnico de seguimiento y que puede acompafar y ser el delegado del DRAFE

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: no hay problema, yo estoy totalmente de
acuerdo con el nombramiento del representante del Comité técnico, quiero dejarles claridad a
todos que ahi van a compartir mesa con la gente de la MUDRAFI en el Comité técnico porque el
anexo técnico lo estipula de esa manera; entonces pues vamos a probar el trabajo en conjunto
y pues fabuloso, me parece espectacular que ustedes nombren de una vez la persona que va a
ser parte del Comité técnico de este proyecto; en el 414 esti Fernando, pero pues también va a
estar acompafado con esa adicion; sélo con la adicion no hacer nada mas y del 476 nombrar
una persona que también va a estar acompafiada por personas de la MUDRAFI.
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S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Gracias German por la aclaracion entonces Don José
Alberto Vargas levanté la mano. Luis Fernando también Levanta la mano

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: en ese orden de ideas, entonces
seria elegir de una vez el delegado para nuevo contrato, yo quiero proponer que se delegado
sea don Manuel gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: el primer delegado es don José Alberto Cruz
Consejero ESAL Fernando Jiménez: Yo quiero postular a la sefiora Blanca Rodriguez

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: alguien mas se quiere postular pregunté a don José Alberto
Cruz o a Doiia Blanca si se quieren postular

Consejera Escuelas y Clubes Deportivos Blanca Rodriguez: estoy de acuerdo.

Consejero Sector Personas con discapacidad José Alberto Cruz: Yo quiero hacer una
preguntica ¢Don German en ese nuevo contrato la poblacion con discapacidad tiene voz? Yo
creeria que entro ahi.

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: por supuesto en cada uno de los eventos
vamos a tener esa parte de inclusion

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: teniendo en cuenta esa informacién lo mas probable es que
don José Alberto Cruz quede dentro de esa formulacién. Wilmar Pérez pide la palabra

Consejero Sector Jovenes Wilmar Pérez: es para postularme también a este seguimiento al
contrato

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: en ese orden de ideas sefior presidente tenemos tres
postulados, pero no sé don José Alberto Cruz que opine frente a lo que acaba de decir German
sobre discapacidad.

Delegado Alcaldia Local de Suba German Parra: Paola en cada uno de los componentes que
se contrataron entra todo el componente de inclusién y hay uno especifico para personas con
discapacidad, qué es un evento especial para personas con discapacidad, si lo hay y en los
eventos desde luego carrera atlética se va a tener en cuenta la inclusién de las personas con
discapacidad, no se va a hacer una carrera exclusiva para personas con discapacidad, pero se
va a tener en cuenta la persona poblacién

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefor presidente hay tres postulados
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Consejero Sector Personas con discapacidad José Alberto Cruz: yo agradezco la
postulacion que hizo el sefior José Alberto Vargas, yo me retiro para que queden dos porque yo
sé gue en el caso de discapacidad yo estaré alla representando la discapacidad gracias a
quienes depositaron su confianza. Gracias

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: teniendo en cuenta lo que dice el
sefor José Alberto Cruz entonces lo mejor es decidir entre los dos que se postularon, gracias.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente sometemos a votacién voy a llamar a cada
uno de los sectores para que por favor emitan su voto

Consejero - delegado REGISTRO VOTACION POSTULADOS PROYECTOS 2021
Consejero Wilmar Pérez Consejera Blanca
Rodriguez

Wilmar Pérez X

José Alberto Vargas X

Blanca Rodriguez X

Luis Fernando Jiménez X

José Alberto Cruz X

Raul Vasquez X

John Fredi Lopez X
German Parra Se abstiene de votar

Carlos Alberto Luna | X

Se registra la votacion de la siguiente manera:

Blanca Rodriguez: 5 votos
Wilmar Pérez: 3 votos

La sefiora Blanca Rodriguez queda asignada para acompafiamiento de los Comités Técnicos
de Seguimiento del proyecto 476 de 2020.

Queda registrada la designacion.

6. Presentacion del nuevo modelo plan de accion 2021 - 20 minutos
S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: en este momento voy a hacer la presentacién del nuevo
plan de accién 2021 que nos va a regir a partir de este afio es una modificacion que se hizo;
teniendo en cuenta el articulo 17 del decreto 483 de 2018 donde se estipula, cuéles son las

nuevas condiciones que debe tener ese plan de accién, en este momento lo estoy compartiendo
el nuevo plan de accién que se va a trabajar

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V1




o
BOGOT/\

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

PLAN DE ACCION 2021 DRAFE
LOCALIDAD 11 SUBA

OBJETIVO: El objetivo del Sictema Distital de Particpacion Drale s lagrar que los actores sociales, comuritarios, académicos, econdmicas e insttucionales piblicos y prvados diakogueny debiatan, entarno al desarrallo y consolidacidn de los camgos del Drafe en la civdad de Bogotd D.C

ACCIONES. CRONOGRAMA - MESES RESULTADOS - |
No| FUNCIONES PROPUESTAS METAS INDICADOR ES — 5 5 T 5 5 = 5 5 5 - = EVIDENCIAS % DE CUMPLIMIENTO
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Este es un plan de accion que esta sujeto algunos cambios y tenemos observaciones las
podemos hacer, se los voy a compartir a través de correo para que ustedes lo revisen que tiene
este plan de accién ya no estamos bajo el modelo anterior, hay un seguimiento mas puntual
sobre las acciones que vamos a desarrollar durante el afio

Las propuestas de basan en las funciones del reglamento interno y se hacen la claridad
respetando la autonomia del Consejo; es importante que nosotros le damos cuales son las
funciones que tiene el reglamento interno del DRAFE nuestras acciones tienen que estar
encaminadas directamente hacia lo que nosotros como funciones especificas tenemos
determinadas y deben tener un horizonte de las funciones que debemos cumplir

Se exponen cada una de las condiciones necesarias para implementar el plan de accion de
DRAFE 2021.

La propuesta es poner un limite para revisar este plan de accién, es una de las tareas que
tenemos que realizar para el cumplimiento de las acciones del DRAFE para el afio 2021, este
punto como tal de la construccién lo vamos a abordar en la proxima sesion ordinaria para que
ustedes lo tengan presente; pero si es necesario que ustedes hoy conozcan el plan de accion
para que lo vayan asociando y retroalimentando.
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Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
este es un modelo en el cual nosotros proponemos nuestro plan de accion para este afio y lo
dejamos en ese formato teniendo en cuenta las funciones que nos permite el reglamento, pero
seriamos nosotros los que debemos diligenciar o hacer nuestras propuestas.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Este es el objetivo de que se les presenté el plan de accién
en esta reunién; primero que ustedes conozcan ¢cudles son las funciones especificas del
DRAFE? ¢Qué es que lo que nosotros debemos realizar como parte de la instancia y Qué se
supone nosotros debemos realizar a partir de que nosotros conozcamos las funciones? lo que
podemos hacer también es construir las acciones. Pero el propdsito de es que seamos mas
ambiciosos en lo que desarrollamos, tener en cuenta nuevas metas y objetivos para el
desarrollo de este plan de accidn, realizando el ejercicio de manera aterrizada y puntual

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Paola agradezco que nos lo puedas compartir al correo para nosotros empezar a conocerlo, a
diligenciarlo y dar ideas para trabajar.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: adicional a eso les voy a enviar un documento donde
ustedes puedan revisar las funciones especificas del DRAFE.

7. Varios

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Sefior presidente ya damos paso al punto de varios;
iniciamos con el primero

» Fichas SENA - presidente DRAFE John Fredi L6pez - 5 minutos

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Este punto solicito se aborde en otra oportunidad, por lo tanto, se aplaza para la préxima
sesion.

» Link caracterizacion Escuelas y Clubes no legalizados - 5 minutos

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Continuando con el punto de varios actualmente el IDRD
viene realizando un proceso de caracterizacion de escuelas y clubes deportivos no
formalizados, desde hace varios dias atras se compartié el enlace en el grupo de WhatsApp,
solicitamos desde el IDRD la colaboracion al DRAFE para multiplicar la informacién con los
grupos, el objetivo del link es identificar y colaborar en el proceso de registro de esos
organismos deportivos que no estan aun legalmente constituidos, estamos los profesionales
Carlos Luna y quien les habla para apoyar el proceso por si tienen inquietudes.
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Delegado del IDRD Carlos Alberto Luna: Es un proceso donde lo que estamos motivando es
reconocer esos grupos que aun no estan registrados ante el IDRD, en ningln momento se
estan tomando los datos para algo diferente a poder brindarles el apoyo necesario para poder
organizar y formalizar sus organizaciones

Se compartird el enlace nuevamente a los consejeros para su apoyo en esta identificacion:
Inscripcion: https://www.idrd.gov.co/SIM/FORMULARIOS/2020/Escuelas-no-
caracterizadas/welcome

Consejera Escuelas y Clubes Deportivos Blanca Rodriguez: Sefior Carlos Luna quiero
manifestar los inconvenientes que han tenido las escuelas deportivas para poder hacer la
legalizacidn de sus clubes y escuelas debido a la tramitologia tan extensa que tiene el IDRD en
la entrega de reconocimientos y avales deportivos, ellos han tenido dificultades y hay falta de
credibilidad, que por favor se lleve al instituto la inquietud porque han manifestado que no se
quieren inscribir.

El presidente del DRAFE manifiesta su apoyo frente al apoyo de este punto varios,
manifestando que se multiplicara la informacion.

» MUDRAFI - 10 minutos

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: el sefior German manifestaba la importancia de que el
DRAFE participar en la instancia de la MUDRAFI, la sefiora Blanca Rodriguez levanta la mano.

Consejera Escuelas y Clubes Deportivos Blanca Rodriguez: Lo Unico es que se le dé al
DRAFE el lugar, que siempre se mencione el DRAFE en la MUDRAFI; que sea un trabajo a la
par, que en la MUDRAFI se dé el titulo al DRAFE a lo que hacemos nosotros, si siempre se le
van a dar el titulo a la MUDRAFI, que no quedemos como la sirvienta que como decia Don
Alberto es importante que se le dé el titulo al DRAFE y pues cambiar el chip en la MUDRAFI,
porque ellos creen que somos la competencia de ellos, lo han dicho, nosotros no somos la
competencia del MUDRAFI y vamos a ir ayudar y vamos todos para el mismo lado es que le
den el lugar al DRAFE en el espacio

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: yo habia hecho la observacion al presidente; precisamente
por eso habiamos propuesto en la agenda del dia el tema del MUDRAFI y mas que asistir a una
reunion aportar y realizar todas las observaciones que han servido para retroalimentar; es que
nosotros como DRAFE tenemos que darnos nuestro lugar; el darse lugar no es apartarse de la
situacion sino al contrario confrontarla, el hecho de que nosotros llevemos nuestras ideas bien
estructuradas, que estas reuniones del DRAFE se presten para hacer muy bien la construcciéon
del tipo de propuestas que se sugieren y que nosotros lleguemos alla armados con todas las
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herramientas para poder hacer buenas propuestas. Yo sé que aqui varios de ustedes tienen
unas propuestas muy buenas, unas iniciativas bastante interesantes que se pueden articular
dentro del plan de accion y seria importante que nosotros como DRAFE hiciéramos el aporte
positivo para que llegaramos alla unidos; no que s6lo van dos o tres sino que es posible lleguen
los ocho, sé que algunos no los interesa el tema pero que por lo menos que haya una
representacion mas grande que los otros siete sectores que estan dentro de la MUDRAFI, es
llegar a la union y llegar en bancada; no que asistan los mismos 3 de siempre, sino que
podamos asistir de manera periédica 5 personas y de esa misma manera ir avanzando y
mostrando que el DRAFE, tiene una presencia muy buena en la localidad y pues tampoco se
trata de que hagan comentarios odiosos es decirles gque nosotros estamos aqui estamos
presentes y lo que queremos es aportar al deporte sin desconocer las funciones que tenemos.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Lo que sucede es que mi posicion frente a ese tema; mi posicion personal, siempre ha sido la
misma; que fue la creacién de una instancia de participacion donde ya existia. Lo segundo tiene
gue ver con lo mismo y es que hay intereses en esa instancia de participacion de una persona
en particular y que para el trabajo para el cual la JAL o esa persona presentd eso ante la
Administracion Local. Las funciones para lo que proponian que se crear4 no se cumplieron;
porque siempre he dicho que se cred sobre tiempo, que todo ya estaba preparado, todo ya
estaba contratado, se cre6é y simplemente se firmé como para aplaudir y firmar y decir que si
gue todos participamos es una instancia de participacion donde casi ni postulados hubo; muy
poquitos es una instancia de participacion donde realmente nadie participo y aparte de eso los
gue ya estamos dentro del mundo; incluyendo los que estamos del DRAFE, tampoco es que
hayamos participado mucho, ni se permite mucho la participacion, ni tiene mucho resultado de
la participacién, comparto con Paola lo que dice, que es primero: tenemos la oportunidad de
participar y si quisiéramos también la obligacion de participar.

Entonces como ya lo dijo el compafiero German que ya no nos acompafia pero que el contrato
incluso ya se firmo, se decidié que se hiciera un traslado presupuestal a un operador que lleva
varios meses y que no lleva ni el 20% de lo que debia ejecutar, que no tiene fechas, que no
tiene cronograma y el premio es una adicién presupuestal que segun el MUDRAFI y segun la
administracion local, fue darle un premio a un operador que en mi opinién para cualquier
persona de la localidad no ha cumplido con su contrato, no lo ha cumplido con absolutamente
nada y el trabajo que ha realizado no es el mejor y se le da el premio de hacer una ejecuciéon
presupuestal de casi 1000 millones de pesos; y en ese contrato que ya elegimos a la sefiora
Blanca como delegada al Comité técnico también en teoria segun ellos se construyd se
converso y se cred en el DRAFE. Entonces mi posicién siempre ha sido la misma; acept6 la
invitacion de la compafera de que asistamos, pero asistir es casi que hacer parte de eso que en
mi opinién personal y si fuéramos todos en grupos y trabajando y representando realmente al
DRAFE vy el deporte de Suba; eso no tiene presentacion lo que se ha hecho dentro del
MUDRAFI no tiene presentacion; me refiero a lo que les digo hasta hoy me enteré que ya habia
contratista, que ya se habia firmado contrato y siento parte del MUDRAFI, deberiamos ser los
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primeros que nos enteramos, para no alargarme en mi posicion es que nunca he estado de
acuerdo con eso, pero si acepté lo que dice Paola, es nuestra obligacion asi no queramos estar
alla asistir y hay otros temas que se estan cocinando por la persona qué quiere crear unas
mesas, lo que se quiere dar es un manejo a los recursos y el deporte en la localidad y ya esta
en nosotros si se lo permitimos o no se lo permitimos.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Don Alberto levant6 la mano sefior presidente

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: quiero precisar algo frente a lo que
estd diciendo John la visibn que se lo estd haciendo con CENTROFORM; es una cuestion
forzada porque si no se hacia adicién, el dinero se pierde, se va para la administracion central y
no quedan para el deporte, para nadie. Lo segundo: desde que se hizo la propuesta
sisteméticamente le ha puesto trabas y se llegd a esta instancia de que quedd, no quedé més
alternativa sino buscar esa Unica y Ultima salida que se dio porque se impugné varias veces,
cuando se hizo la primera presentacion. Tercero: el hecho de que lo haya presentado él, no es
el duefio del proyecto, él no es el que lo va a gestionar hizo una propuesta y yo en esa instancia
participe apoyando la propuesta, incluyendo algunas propuestas que desde mi punto de vista
eran importantes pero lo que usted dice de que €l es el Unico que se esta beneficiando, me
parece que eso no es cierto; esta salido del contexto, porque eso esta bajo; primero toda la
legislacién local, tiene que pasar por todos los filtros, segundo hay que hacer un control y
tercero, pues tocé tomar medidas de emergencia, porque sencillamente cuando se inicio el
proceso, que habiamos podido participar, se le invit6 a usted personalmente y usted no fue;
desafortunadamente llegamos a esta situacién yo lo que si quiero dejar bien claro para todos
los compariieros es que hay una posibilidad para demostrar que realmente se puede manejar la
plata, qué se puede hacer una auditoria, una fiscalizacion y sacar esos proyectos adelante, creo
gue como minimo se lo debemos al deporte; es la Unica posibilidad que yo ahorita veo de
reivindicacién para con los deportistas. Pienso que la participacién del DRAFE; esta es la
oportunidad para forzar a CENTROFORM, a las personas que van a desarrollar los proyectos y
hacerles control y hacerle seguimiento, para que todos lo citen, se cumplan, que todo sea en
pro del deporte, de los deportistas.

Esto no es de protagonismo personal ni de posiciones politicas la Unica posicién que uno debe
tener aqui es pensar en el deporte y las necesidades que tienen todos las escuelas y clubes y
deportistas de las localidad, en este momento se ha tratado de cubrir la mayor cantidad de
personas sobre todo de las que estdn desamparadas, que no estan en ninguno de los
proyectos anteriores, como lo son las nuevas tendencias por eso se perfilé y se hizo hacia ese
lado, hacia ese costado, donde hay una gran cantidad de personas deportistas que no estaban
protegidos con los otros proyectos con el de 2019, entonces tener una mirada amplia una vision
ampliada, para poder articular, queria invitarlos a que aprovechemos la oportunidad de hacerle
seguimiento de hacer todos los aportes para que todo salga bien para todos.
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S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente ha levantado la mano el sefior José
Alberto Cruz, luego la Sefiora Blanca Rodriguez y luego el sefior Luis Fernando.

Consejero Sector Personas con discapacidad José Alberto Cruz: Yo sélo les quiero decir
una cosita, ya sea politico, sea el que sea, de todos modos le hicieron un bien a la localidad
porque lo que dice Alberto es cierto; si las cosas son asi la plata se va a perder y preferible
crearon la entidad o como lo crearon el MUDRAFI, pero nosotros si tenemos que meterle el
hombro al MUDRAFI, porgue nosotros estamos represento representando a toda la localidad en
las diferentes disciplinas caso mio; yo estoy también representando la parte de discapacidad;
entonces yo también luchoé las cosas de discapacidad, todos debemos estar comprometidos ahi
todos debemos estar en cabeza del presidente, mirando a ver qué es lo que se va hacer, que
no se va hacer, a mi me dolié el dia que se realiz6 la eleccion de la presidencia en el MUDRAFI,
porque no estuvieron todos los consejeros del DRAFE, por un poquito y perdemos también la
presidencia; siquiera que quedo Alberto para que el pasara; por qué esto es voluntad de todos,
de todos los deportistas. Recuerden que el dia de mafiana nos vamos a presentar en una plaza
publica y la gente les va a decir: “ah pero ustedes estaban en contra de tal cosa” yo creo que es
luchar por las cosas y si hay alguna persona que tiene alguna denuncia contra el edil; pues que
lo haga contra la personeria, contra los 6rganos de control para que los denuncien, si hay
alguna persona que tiene conocimiento de que se esta beneficiando una sola persona, pues
hagamoslo, porque eso no es decirlo asi, sino demostrar ante la opinién publica que nosotros
no estamos de acuerdo, por esto y esto. Los invito para que de verdad nos unamos y saquemos
mas que todo el deporte adelante, porque estamos perdiendo espacio en la localidad, todos
divididos, cada uno por su lado, yo creo que el DRAFE se cre6 para la unién de todo el deporte
de Suba.

Consejera Escuelas y Clubes Deportivos Blanca Rodriguez: si simplemente para aportar a
lo que estan diciendo, es aprovechar que esta el presidente del MUDRAFI aqui y es que no se
guede en la mesa lo que dijeron de la fundacién, que se eligié ahi; nosotros no sabiamos y yo
recuerdo en la Gltima reunion que se tuvo de la MUDRAFI, tampoco estan asistiendo, no asisten
sino solo dos o tres personas de la MUDRAFI; entonces que todo lo que se trabaje en la mesa
sea conocido también por el DRAFE, que por lo menos nos compartan la informacion porque se
gueda ahi en la reunion y pues después uno cuando se da cuenta ya todo lo eligieron; pero a
nosotros no nos informaron, no nos hicieron participes de la eleccion nos digan: ¢ quiénes se
convocaron, como lo van a hacer? simplemente es que el sefior presidente de la MUDRAFI
lleve esa observacion y como presidente también debe habernos informado ¢ qué dia se van a
hacer las convocatorias? es que nos brinde un poco mas de informacion de la MUDRAFI en el
DRAFE, no les estamos compitiendo, estamos apoyando, la idea no es competir porque no se
trata de eso; se trata de trabajar y de ir todos para el mismo lado y dejar los intereses
personales a un lado; ya pasé el 2020, miremos el 2021 miremos para adelante y que Dios
haga justicia.
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Consejero ESAL Fernando Jiménez: Iba a hablar en mi varios, pero creo que el tiempo es
corto desde este mafiana le estamos dando a un diplomado del IDRD; duramos casi 6 horas en
formacion como hasta la 1:30 y ahorita pues de 5:00 a 8:00 pm ya van tres horas; creo que le
he dedicado ocho horas de mi vida a este tema del DRAFE; pues yo quiero demostrar y no
quiero decir que soy el que mas trabajo porque todos somos iguales. Todos trabajamos de
alguna manera pero creo que estoy demostrando mi alto grado de compromiso con esta
institucion; primero que todo aqui en ese orden de ideas, yo soy la primera que esta en contra
de la MUDRAFI, no porque sea un ente de participacion; porque es un ente inclusivo pero
sencillamente el tema de la MUDRAFI, es un tema que desde el DRAFE se podia trabajar,
ustedes que conocen el reglamento saben que nosotros podiamos haber conformado esa
mesa; obviamente ahorita la Alcaldia hasta publica por su pagina web diciendo que va a crear
mesas, pero ese trabajo es del DRAFE y ahi es un llamado de atencién al IDRD, si el IDRD
pone este punto a consideracion, es que el DRAFE, es el que tiene que posicionar al DRAFE
por favor sefiores IDRD, dennos herramientas, colabérennos para que nos posicionemos y
nosotros mismos podamos convocar esas comunidades y conformar esas mesas; para evitar el
intervencionismo politico de los ediles y para que el Alcalde entienda y sienta que hay un
Consejo Local; que sea tema de un Consejo Local que se estd posicionando que esta
trabajando en eso.

Entonces en ese orden de ideas creo que mis compafieros y perdonen la retdrica, hay personas
en esta mesa que me conocen desde hace 15 afos, hay otros que me conocen desde 2005 —
2007, saben de mi voluntad de trabajo con estos Consejos, hay personas que de pronto no
entienden mi punto de vista sobre el tema de la MUDRAFI, sino sobre el tema del edil, pero la
cuestion es que si no le dan a uno las herramientas y no lo dejan trabajar uno que hace uno;
defiende por lo que trabaja y en este caso es el DRAFE y yo creo que mi posicion es a la
defensa del DRAFE como ente consolidado y consultivo de la localidad; ahora si por ejemplo
cuestionan y critican mi trabajo, que yo contradigo lo que pasa, es que hay temas en el tema del
MUDRAFI que no se dieron cuenta de todas las cosas que pasaron y que quiero llamar la
atencion de liderar en la localidad de Suba; en el evento de que se hicieron unos procesos de
seleccién que nos explic6 German; que se vinieron abajo, pero que desafortunadamente al
venirse abajo van a dafar nuestro trabajo; nosotros propusimos ideas; la idea era que la
formacion y formalizacion estaba contemplada dentro de un item de contratacion dentro de la
Alcaldia, pero ¢qué pasa? por los malos procedimientos de la Alcaldia, por los procedimientos
no correctos de la Alcaldia, el tema de la contratacion se fue al piso, porque uno de los
oferentes que yo conozco me dijo que: los pliegos eran imposibles de cumplir; la Alcaldia nos
puso a volar y no nos dio la oportunidad; porgque no se pudo subsanar practicamente, ellos no
subsanaron; pero tampoco les dieron las herramientas para subsanar.

Entonces ¢qué pasa? habia un componente de formacion y formalizacién; donde habia una
oportunidad de formalizar las asociaciones; pero bueno no se dio la formalizacion, ahora lo que
van a hacer con esa plata es la cronoescalada; no es malo lo de cronoescalada pero no cumple
con las necesidades reales de la comunidad; yo sé que la cronoescalada va a ser un dia, una
jornada de dos o tres dias en donde las personas que vayan hacer atletismo, van a salir a fumar
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y a tomar; se quedo solo en un evento, pero de verdad los procesos que se deben llevar a cabo;
no se estan llevando a cabo y esas son las cuestiones en las que uno alega, delibera y no esta
de acuerdo, yo so6lo estoy poniendo mi punto de vista porque renuncie a la MUDRAFI y porque
no quiero asistir a la MUDRAFI y sigo con la posicién y espero que no me contradigan que no
me inviten alld porque desafortunadamente no los puedo acompafar.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
s6lo quiero tocar dos temas y hacerlo rapidamente. Lo que sucede es que nosotros no estamos
en contra del deporte, porque que eso se le hace sentir y pensar a las personas que no
conocen bien el escenario y la forma de trabajo del DRAFE. Nosotros no estamos en contra del
deporte; no estamos en contra de la reactivacion de la gente que trabaja con el deporte nada de
eso; lo unico que estamos solicitando algunas personas que estamos 0 que no estamos de
acuerdo con la MUDRAFI, no es en contra de los compafieros, no es en contra de la persona
gue fue electa como presidente; lo que estamos haciendo es defender los recursos, que los
recursos sean bien utilizados; yo respeto la posicién y la opiniéon de todos los comparieros. Lo
gue pasa es que no se salvaron ningunos recursos; esos recursos tenian que haber sido
asignados antes; eso quiere decir que la administracion lo hizo tarde, nosotros no podemaos
asignar recursos, eso lo hace la administracion; que se iban a perder si, pero no por nuestra
culpa, no porgue el DRAFE diga es que yo estoy feliz de que lo de nosotros se pierda; es culpa
de la Administracion que lo hizo tarde; es culpa de la Administracién que no hizo la licitacién a
tiempo y después nos dicen que toca aplaudirlos porque tomaron la decisiéon de salvar los
recursos y hacer una adicion; darle a un contratista a mi que a mi modo de ver y a cualquier
persona de los que se les pregunté, no ha hecho bien su trabajo y el premio es una adicion.

No es estar en contra de la reactivacién econémica del deporte, es estar a favor de que los
recursos se utilicen bien; que se salvaron los recursos y se iban a perder, jClaro que si! habia
que hacerlo, pero no por culpa del DRAFE, ni por culpa de Fernando, ni mia, ni culpa de
nosotros, es que es un trabajo para unos funcionarios que tienen un salario mensual asignado y
gue tenian que haber hecho eso con muchos meses de antelacion entonces Ellos nos salvaron
ningun dinero lo que pasa es que tenia que haberlo hecho, ante eso nosotros no estamos en
contra de nada de la reactivacion del deporte, ni tenemos nada en contra de nadie, lo que pasa
es que las cosas se pueden hacer mejor y se deben hacer mejor. Entonces se hace traslado del
presupuesto diciendo que se salvd, eso no es cierto, eso esta en contra de la verdad porque
eso tenia que haberse hecho hace muchos meses; ahora como lo dice Fernando ponen unos
pliegos de condiciones diciéndonos a nosotros que quieren que se quede con gente de la
localidad, que sean personas de la localidad las que se contraten, que sean las personas que
realicen esos proyectos, pero ponen unos proyectos de condiciones que no los cumplen ni la
NASA; asi es como se caen las incitaciones y dicen otra vez lo mismo que para que salvar el
recurso y para que todo quede en la localidad y no es asi; simplemente lo dejo para la reflexion
de cada uno de nosotros.
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» Oswaldo Gonzalez

El sefior Oswaldo Gonzalez, solicito un punto de varios para comentar una iniciativa que el
viene desarrollando en la localidad de Suba.

Dentro del desarrollo del varios manifiesta que quiere realizar un evento donde se involucren las
Juntas de Accion Comunal y/o grupos comunitarios, la idea es que desde el DRAFE se le
puedan compartir los nimeros de teléfono de los Consejeros y Delegados para poder adelantar
la convocatoria, adicional a ello manifiesta que esta en la disposicion de hacer divulgacion del
DRAFE, que puede servir como un evento que se apoye desde el DRAFE, se puede apoyar
para poder dar reconocimiento, su iniciativa involucra a la comunidad de diferentes sectores, lo
ideal es poder apoyarle con las comunidades que nosotros conocemaos para que participen.

Los consejeros del DRAFE, manifiestan su apoyo, se propone que dentro de la Asamblea
DRAFE, el pueda tener un espacio de intervencién y que sirva para la divulgacion de su
actividad, se hace necesario que nos comparta un poco mas de la informacion para que la
comunidad en general también lo conozca. Los consejeros indican que autorizan se entreguen
los datos al sefior Oswaldo Gonzalez, para que €l se ponga en contacto con cada uno de los
sectores, se comunicara con ellos directamente.

> Renuncia German Univio

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Lo que sucede es que en teoria el compafiero German Univio, dijo que renunciaba yo quisiera
gue nos pusiéramos en contacto bien sea por medio de la secretaria técnica; de mi parte no
guedaria bien que yo lo llamara para preguntarle: ¢si renuncié 0 no renuncié? o si ¢.en realidad
€l va a renunciar? para que por favor lo haga de manera formal que lo haga por WhatsApp o0 no
lo haga por WhatsApp, considero que no es la forma, es mejor que si va a tomar la decision, lo
haga de manera formal bien sea un correo electronico o que lo manifiesta a través de un
comunicado, Paola ¢ sobre ese tema que hacemos?

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Solicita la palabra el consejero Raul Vasquez.

Consejero Sector Educativo Raul Vasquez: en ese caso se debe presentar la renuncia, se
tiene un protocolo y debe hacer una formalidad, él pudo de haber dicho eso y salirse del grupo,
pero se debe tener en cuenta si esa era la formalidad. Primero toca revisar cual es la razén por
la cual toma la decisién para que quede bien esa situacion y también que es lo que indica la
reglamentacién; dos hay que hablar con él, corresponderia hacerlo al presidente, porque él es
el presidente quien toma la voceria, pero la verdad, lo digo con tranquilidad y sin molestar a
nadie, no hay muy buena relacién entre John y German para que le haga la llamada. No sé cuél
otro mecanismo utilizar, si preguntarle o por lo menos no dejar las cosas, asi como tan frias que
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guedaron; sino que mas bien con la tranquilidad de hablar con él y si pues él decidio
definitivamente, que haga la formalidad.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Paola, no sé si me sacara de la duda o si estoy equivocado; el reglamento interno dice que él
puede presentar su renuncia por correo electrénico o por carta escrita o telefonicamente y que
el DRAFE, todos como integrantes, tenemos que reunirnos y pensar si se lo aceptamos o no;
pero él tendria que presentar la renuncia de manera formal, lo que dice el profe, de mi parte yo
no he llamado a German a preguntarle si realmente tomd la decision y es irrevocable; también
hay que admitir que no tenemos muy buena relacion. Entonces no seria nada cordial que yo
fuera él que lo llamara; entonces no sé si Paola o algun otro compafiero, nos puede o se puede
comprometer a comunicarse con él en los siguientes dias, pues no sabemos si renuncia o Si
sélo fue un tema de momento.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: el sefior José Alberto Vargas levanté la mano

Consejero Sector Persona Mayor José Alberto Vargas: pues yo supongo, pero no estoy
seguro ¢la renuncia de él tiene que ver por la modificacién, por el cambio de fecha de la reunion
ordinaria? ¢ fue por eso por lo que él renuncié?

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: yo la verdad creo que eran un cimulo de cosas; porque
finalmente venia hablando con él sobre varias situaciones que incomodaban; yo le envié un
mensaje hoy, le envié el enlace, le indiqué todo sobre la reunién, realmente no sé cual es su
posicion. Yo veo que él tiene una gran inconformidad seria que hablaramos, revisaramos a ver
si logramos llegar a acuerdos frente al tema; porque la verdad yo soy también partidaria de lo
gue dice el profesor Raul y es que uno no puede quedar con el vacio, sin saber las razones y
dejar las cosas asi como asi; él debe presentar su renuncia como lo estipula el reglamento
interno, en su Articulo 28, la renuncia debe hacerla ante la secretaria técnica, explicando las
razones por las cuales no va a seguir con el cargo y después nosotros entrariamos al proceso
bien sea reemplazo, porque ya es la tercer curul que debemos tramitar, el primero fue Don
Sigifredo Diaz, el siguiente fue él y tendriamos que revisar ¢ quién es el siguiente en la lista de
acuerdo al debido proceso? o sino ya entrariamos a revisar si procede una eleccion atipica; qué
eso lo que determina reglamento interno y lo que establece también el decreto. Voy a hablar
con él para tratar con él esos inconvenientes, ya habia planteado hablar con la secretaria
técnica de distrital y con Carlos, para poder abordar la situacion entre los tres y que no queden
esas asperezas frente a lo que dijo e hizo y pues se salié6 abruptamente; no esperaba que se
fuera a tomar una decisién asi, tan fuerte pero si es necesario aclarar las cosas y que queden
en buenos términos, porque yo sé que él es un gran lider entonces para que no queden las
cosas asi. No se si alguien ha hablado con €l o si alguien tiene algo que decir. Levanto la mano
don Luis Fernando.
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Consejero ESAL Fernando Jiménez: Qué va a decir es lo que usted dijo que hay que revisar
el decreto para determinar si es eleccion atipica o tercer integrante gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: lo que establece el debido proceso es que tiene que ser el
tercero en lista, porque él era el segundo; les recuerdo que el primero quedé inhabilitado porque
presentd mas de 4 inasistencias seguidas en sesiones ordinarias y extraordinarias y Don
German venia asistiendo de manera frecuente con gran compromiso, le molest6 el cambio, pero
yo soy de las que pienso que es necesario estar presente en este tipo de sesiones que son tan
importantes, yo sé que nos hemos extendido, ya vamos para cuatro horas; pero son temas
importantes de abordar y esta sesién determina todo el camino del afio 2021. Le agradezco el
gran compromiso que tenemos ya a 3 horas 50 minutos de estar en esta reunion, lo importante
es revisar el tema de la renuncia; me pondré de acuerdo con el delegado del IDRD vy la
secretaria técnica distrital para ver como nos podemos acercar a €l y que no sienta que de
pronto lo estamos acosando.

Consejero Sector Educativo Raul Vasquez: si me parece bien Paola, qué de parte de
ustedes se aborde de una manera tranquila y formal; ya lo que él decida nosotros tomaremos la
decision que corresponda, si estaba en esa posicién, que haga la formalidad ya que
necesitamos para tomar acciones. Gracias muy amable

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: continuamos Con el vario de Don Luis Fernando Jiménez.
> Luis Fernando Jiménez

Consejero ESAL Fernando Jiménez: mi varios va a ser rapido, es sobre contrato 414 del
componente de la noche de gala por eso queria preguntarle a Don German; lastima que se fue,
si dofia Paola o John Fredi le pueden preguntar ¢ qué es lo que pasa es que la noche de gala?
se posterg6 primero para noviembre, después para diciembre y ahora se postergd para enero;
las inscripciones de la noche de gala se tienen que realizar con un nuevo plazo para el 30 de
enero; las inscripciones se fueron hasta el 31 de diciembre; llegaron 75 postulaciones pero a la
fecha de hoy se abre un grupo por WhatsApp para poder comunicarse con la gente, pero sélo
se abre el grupo y no se siguié comunicando nada a las personas. La inquietud que yo tengo es
porque en el anexo técnico claramente esta estipulado que todos los miembros del DRAFE
deben asistir a la noche de gala deportiva y esta programada para el 30. Esta es la hora que el
comité técnico no se ha vuelto a reunir y que el operador no nos ha dicho nada sobre la
reanudacion de las actividades del contrato; entonces yo queria saber si como don German no
esta; para que por favor Dofia Paola le haga la solicitud para que nosotros nos preparemos,
porque supuestamente en 8 dias debe ser la premiacion, es importante recalcar que el
seguimiento técnico se le que se le ha hecho este contrato ha sido un poco duro, porque creo
gue las personas de las instituciones saben que cuando se contrata un operador se le entrega
1.000 millones de pesos, cosa que nosotros muchas veces ni conocemos esa cantidad, pero se
tiene que hacer un seguimiento estricto, porque es un recurso publico que tiene que estar
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sometido a veeduria, en ese orden de ideas; me gustaria comentar que en ese proceso al
principio no habian casi inscritos, Don John Fredi, Wilmar y muchos de nuestros compafieros
apoyaron las inscripciones, hasta yo mismo me postulé para poder llenar eso y para evitar que
no se quitara ese componente y la cuestion es que todavia no sabemos nada frente al
desarrollo de esta actividad. Por favor solicit6 amablemente al DRAFE, si puede amablemente
solicitar a la Alcaldia la informacién sobre ese componente o si por lo menos se puede
comunicar y definir por el grupo de WhatsApp que ha pasado con ese componente, muchas
gracias.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: vale Don Luis Fernando, se realizara la solicitud desde la
desde la secretaria técnica del DRAFE para verificar qué fue lo que sucedi6é con la noche de
gala.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Fernando lo dijo de manera muy clara y es una de las diferentes situaciones en las que el
contratista no esta actuando de la mejor manera, no esta cumpliendo con sus funciones,
entonces si hay que pasarlo por escrito, asi sera.

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: tenemos el siguiente varios, qué es presupuestos
participativos a cargo de la sefiora Blanca Rodriguez

» Presupuestos Participativos — Blanca Rodriguez

Consejera Escuelas y Clubes Deportivos Blanca Rodriguez: invitarlos a todos para que esté
2021 sea el 2021 del DRAFE; que demostremos trabajo, no importa que cada uno lo haga por
su sector si podemos apoyarlos excelente, que podemos apoyarnos entre todos, si podemos
apoyar con un almuerzo, con los mercados, seria muy bonito. Que este afio 2021 la comunidad
sepa que el DRAFE si trabaja para ellos y trabaja por el deporte e invitarlos a que nos unamos y
gue las diferencias los dejemos atras y para adelante compafieros. Muchas gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: Don José Alberto Cruz tiene el Gltimo varios

> José Alberto Cruz

Consejero Sector Personas con discapacidad José Alberto Cruz: lo Unico que iba a decir
es que este afio espero que sea un afio de mucha unidad; que nos unamos todos, que tratemos
de sacar adelante todos esos procesos, que tratemos de mirar como se arreglan todos los
problemas que tenemos, porque la verdad da tristeza que estamos dejando acabar muchas
cosas que venian de atras y nosotros podemos seguir adelante; porque es que las cosas no
son asi y uno también tiene que estar defendiendo el deporte como siempre lo hemos hecho
mirando ¢qué se va a hacer? y ¢qué podemos hacer en todas las ramas del deporte? A los
sectores que pertenecemos todos y pues yo también se que el compafiero de las Juntas de
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Acciéon Comunal tenia y tiene algunos problemas con John, que dialoguen, que lleguen a algun
acuerdo lo uUnico seria ¢cdémo llegar a terminar todos los que fuimos elegidos y que
terminaramos todos unidos los que fuimos elegidos? que cuando vayan a elegir el préximo
DRAFE, nos mantengamos unidos, “La unién hace la fuerza”; cuando uno es elegido por voto
popular uno hacer respetar el voto. Gracias

S. T. DRAFE Suba Paola Méndez: sefior presidente ya abordamos todos los varios toda la
agenda del dia de hoy; quedaria pendiente establecer la préxima agenda para la préxima
reunion, quiero comentarles también que para la proxima sesion se va a invitar al area de
Administracion de Escenarios como una de las intervenciones y pues quedaria pendiente
también dentro de la agenda el tema del plan de accién; ya con eso tendriamos una parte de
los puntos. Para la proxima sesién compartiré por correo el plan de accién, el cronograma de
sesiones para que ustedes lo tengan presente y pues el acta para que ustedes puedan revisarla
y puedan hacer también las respectivas observaciones, Sefior presidente dejé a disposicion son
las 8:57 de la noche para que usted cierre la sesion ordinaria del dia de hoy.

Presidente DRAFE Suba John Fredi Lopez consejero Sector Grupos Etnicos y Sociales:
Muchas gracias para todos por estar hasta esta hora aqui, dedicar el tiempo tan importante para
nuestra localidad y para el deporte un abrazo y muchas gracias, nos estaremos hablando en los
siguientes dias.

Siendo las 8:57 minutos de la noche se da por terminada la sesion ordinaria del 23 de enero de
2021.
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#. Compromisos

Compromisos Nombre responsable Entidad Fecha limite para
su cumplimiento
1 | Compartir el informe del| Secretaria Técnica IDRD 24-01-2021
DRAFE a los
consejeros
2 | Enviar plan de accion | Secretaria Técnica IDRD 14-11-2020

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesion: Sesion Ordinaria lunes 29 de marzo de 2021 a las
5:00 pm.

En constancia firman,

w’»&aoh idex el
PRESIDENTE

John Fredi Lopez Paredes ECRETARIA TECNICA
Yenith Paola Méndez Leal
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. Presentacion del nuevo modelo plan de accion 2021 - 20

. Varios

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Sesion Ordinaria
CONSEJO DRAFE
Localidad 11 Suba

Enero 23 de 2021
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ORDEN DEL DIiA

ALDIA MAYOR

AL
. Llamado a lista y verificacion del quérum — 5 minutos DEBOGOTA D.C.
. Lectura y aprobacién del orden del dia - 5 minutos

Seguimiento plan de accién 2020 - 20 minutos
Asamblea DRAFE e informe 2020 - 45 minutos
Delegacién proyectos 2020 y 2021 - 10 minutos

minutos

Fichas SENA - Presidente DRAFE John Fredi Lépez - 5
minutos

Link caracterizacion Escuelas y Clubes no legalizados - 5
minutos

MUDRAFI - 10 minutos

Oswaldo Gonzalez

Renuncia German Univio

Luis Fernando Jiménez

Presupuestos Participativos — Blanca Rodriguez
José Alberto Cruz *
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