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.I- Sistema de informacién para la planea-
.NSF'%BE&“A‘C?SN . ' cion y gestidn institucional, que permite

la formulacidn, seguimiento, evaluacion

) y cierre de los planes de mejoramiento
que resulten de las auditorias practicadas

al Instituto por los Entes Externos de
@ <> Control. )
CREACION PMI -

[Permite al auditor registrar los hallazgos
u observaciones establecidos en firme en
el marco de las auditorias, a fin de que el
proceso y/o dependencia proceda con el
analisis de causas y la formulacion de ac-
ciones (preventivas y/o correctivas) en el
Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).
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GESTION PMI

4 ™
Una vez el auditor ha hecho la asignacion

o de los hallazgos al proceso, el lider del
mismo (rol delegado) podra ingresar al
modulo de evaluacion y control, con el fin
“I de asociar las causas identificadas con el
equipo de trabajo, y de establecer las ac-
ciones preventivas y/o correctivas que ase-
guren la eliminacion de la causa raiz y/o
situacidon que dio origen a los hallazgos.

REGISTRO AVANCE <

El lider del proceso (rol delegado) o el
equipo de trabajo (rol encargado) podran
hacer el registro de seguimiento mensual al
estado de avance y ejecucién de las accio-
nes (preventivas y/o correctivas) definidas
para la eliminacion de la causa raiz, a fin de
que el reporte sea validado por la Oficina de

\ Control Interno y el Ente Externo de Control./
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